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本报讯（融媒记者 郑旭华） 2 月

11 日，经济开发区党工委联合鑫茂物

流党总支在鑫茂物流园党群服务中心

开展以“园区因你更温暖 元宵共聚

‘新’家园”为主题的新春暖“新”活动。

现场，参加活动的人络绎不绝，十

分热闹。经济开发区党工委委员陈琳

婷带队为货车司机等新就业群体发放

新春复工礼包，送上一碗新鲜熬煮的

汤圆，并向他们送上新春祝福。一份

份滚烫的心意驱散了早晨未散的寒

意，物流园里暖意融融。

白胖胖的汤圆冒着热气，吃上一

口，软糯香甜、暖心暖胃。“大家聚在一

起，吃上一碗气腾腾的汤圆，感觉很温

馨。我感受到了来自开发区这个大家

庭的温暖，心里暖暖的。”已有 40 年驾

龄的货车司机曹师傅趁热吃起了汤

圆。他希望自己在新的一年，继续立

足岗位，开好车运好货，为城市发展贡

献自己的绵薄之力。

关爱一群人，温暖一座城。新就

业群体是文明城市的建设者、便捷生

活的奉献者。此次新春暖“新”活动旨

在进一步加强开发区新就业群体党建

及关心关爱、权益保障等工作，更好开

展符合该群体实际需求的各类暖心服

务，让园区内的新就业群体有更强的

归属感，共同营造和谐、美好的园区环

境。

以此次活动为契机，开发区还组

织专职网格员开展平安大宣传。专

职网格员通过设置宣传展板、发放宣

传页等方式，面对面向新就业群体进

行反诈、禁毒、反邪教、反恐等平安宣

传，引导该群体树牢安全意识和法治

意识，维护自身权益，积极参与平安

建设，打造平安、和谐、稳定的园区环

境。

下一步，经济开发区党工委将继

续关心关爱新就业群体，通过践行新

就业群体党建与城市基层治理融合，

进一步推动新就业群体参与基层社会

治理，实现园区与这支新生力量同向

同行、同频共振。

以“新”服务凝聚“新”力量
开发区开展新就业群体新春暖“新”活动
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抢抓招工黄金期 举办线下招聘会

开发区助力企业跑出招工“加速度”

本报讯（融媒记者 郑旭华）“技术

工程师这个岗位有什么具体要求吗？”

“岗位的晋升空间怎么样？”“除了包吃

住，还有什么福利待遇吗？”⋯⋯2 月 10

日，在经济开发区神州模具城线下招聘

会现场，求职者们聚集在各招工摊位

前，仔细浏览招聘信息，主动咨询，寻找

适合自己的岗位。

“我之前在江苏昆山一家汽车密

封件的公司做产品三维制图，也有采

购 相 关 经 验 。 因 之 前 的 工 作 强 度 太

大，今年想换个工作。正好我同学在

永康工作，他让我过来看看有没有合

适的岗位。”来自陕西的沈先生浏览

着各类招工信息，寻找采购相关的工

作。

来自贵州的顾先生正月初十就回

永康了，打算今年换份新工作。“我年前

在永康的一家电动工具厂工作了几个

月就回家过年了，现在想找份工资更高

的工作，所以提早了几天回来。”顾先生

说，目前看中了几家条件合适的公司，

打算进一步了解后再做决定。

能否招对人、招足人，事关企业的

生产。对于企业来说，春节后的招聘是

头等大事。当天，各招聘企业早早来到

现场，做好准备工作。五险一金、高温

补贴、年度体检、生日福利、节假日礼

品、食宿全包⋯⋯记者在现场看到，企

业纷纷给出各种丰厚的福利条件，吸引

求职者前来应聘，以解决用工缺口，确

保正常生产。

永康市深伟业科技有限公司（以下

简称“深伟业公司”）是一家生产圆柱型

高倍率电池的企业，产品主要用于高端

电动工具、电动摩托车、无人机、家电产

品及储能系统等领域。

“我们现在有 200 多万个 18650 高

倍率电池的订单量，订单已排至 3 月

份。我们年后还要新增一条 21700 高

倍率电池生产线，产能将翻番，人手不

足。目前有 50 人左右的生产技术员缺

口，其中涂布、卷绕等技术性很强的工

种占此次招聘人数的三分之一。”深伟

业公司生产经理郑闯说，由于电池生产

属于精密制造，新招聘的员工需要进行

岗前培训。一般岗位需要培训一周左

右，技术难度高的岗位则需要培训两个

月，因此公司对稳定的长期工需求很

大。为了提高返岗率，该公司给老员工

发放了开门红包和 1000 元复工福利，

鼓励大家复工返岗。

在永康市堂胜工贸有限公司（以

下简称“堂胜公司”）招工摊位前，求职

者姚先生浏览了招聘信息，咨询了招

聘 人 员 相 关 岗 位 的 要 求 后 投 递 了 简

历。“我学的是机械工程专业，今年将

毕业。永康制造业发达，很多企业招

聘的岗位与我的专业很对口。”作为土

生土长的永康人，姚先生打算毕业后

回永康工作。

“目前冲床工已基本招满，一线装

配工还有近50人的缺口。此外，今年我

们还将招聘10余个焊接技术员、电子工

程师、研发工程师、工艺工程师等技术

员，补足公司在数字化、智能化转型上

的人才缺口。”堂胜公司研发经理王冬

说，新的一年，公司将进一步推进数字

化改造，提高产品研发创新能力，因此

希望吸纳并留住更多人才，拿下更多订

单。

为保障企业复工复产，经济开发区

提前谋划、科学部署，年前全面排摸企

业用工需求，通过媒体、公众号、宣传栏

等线上线下方式，多渠道发布企业招工

信息，并联合市人力社保局等部门充分

整合资源，抢抓节后招工黄金期，在神

州模具城等人流密集点位举办线下招

聘会，全力以赴帮助企业跑出招工“加

速度”，奋力夺取“开门红”。

哈尔斯公司开展
西湖玫瑰跑活动
本 报 讯（融 媒 记 者 郑 旭 华 通 讯

员 周乐怡） 2月10日，在美丽的西湖之

畔，浙江哈尔斯真空器皿股份有限公司

（以下简称“哈尔斯公司”）开展了一场西

湖玫瑰跑活动。

哈尔斯公司作为国内杯壶行业的领

军企业，始终坚守“让 AI 更有温度”的企

业使命，通过产品传递爱与温暖。西湖

玫瑰跑是一项以浪漫与爱意编织的跑步

盛事，彰显了参与者活力向上、热爱生活

的精神面貌。在传递爱与温暖的道路

上，哈尔斯公司与西湖玫瑰跑不谋而合，

以奔跑之名，成为传递爱的使者。

“我们公司与西湖玫瑰跑签约了三

年，成为了西湖玫瑰跑的总冠名商。这

不仅是品牌间的强强联合，更是企业文

化与浪漫情怀的深度融合。‘哈尔斯’将

与西湖玫瑰跑携手共进，打造更多充满

温情与爱的活动，共筑爱的里程碑。”哈

尔斯公司相关负责人说。

据悉，此次西湖玫瑰跑活动，“哈尔

斯”跑团也积极参与，共同完成这段浪漫

与挑战并存的旅程。
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