
座谈会现场考察团走访企业

本报讯（融媒记者 郑旭华） 近

日，那曲物流中心管理局（高新区）

考察团赴经济开发区考察调研。市

委常委、副市长索朗罗布陪同。

考 察 团 一 行 先 后 走 访 了 道 明

光学股份有限公司、王力安防科技

股份有限公司和永康市深伟业科

技有限公司，通过逛展厅、看产品、

听介绍、问技术的方式，向企业负

责人详细了解企业发展历程、品牌

打造、技术创新、市场布局以及未

来规划。

参观结束后，考察团与经济开发

区展开座谈交流。交流会上，开发区

党工委书记、管委会主任何志云从产

业现状、科创基础、项目建设、社会治

理、营商环境等多方面详细介绍永康

经济开发区发展情况。考察团也现

场介绍了那曲市在能源、仓储等方面

的优势，期待以此次考察调研为契

机，与永康经济开发区在产业发展、

科技创新等方面有更深层次的交往、

交流、交融。

索 朗 罗 布 希 望 永 康 与 那 曲 进

一步建立常态化协作、定期联谊的

长效沟通机制，积极发挥两地资源

禀赋、产业环境等优势特长，开创

互利合作、优势互补新局面，共同

谱写两地发展新篇章，推动经济社

会高质量发展。

交流互鉴 共话发展

那曲考察团赴开发区调研

本报讯（融媒记者 郑旭华）

近日，经济开发区在市委党校开

展 2024 年度党员集中轮训，深入

学习贯彻党的二十届三中全会精

神和浙江省委、金华市委、永康市

委全会精神，进一步提升党员队

伍素质、增强党组织凝聚力和战

斗力，更好地为开发区高质量发

展赋能助力。开发区全体机关党

员、两新党组织党员、预备党员共

440 人参加。

“学习好贯彻好党的二十届

三中全会精神是一项重大政治任

务 ，是 各 级 党 组 织 责 任 使 命 所

在，是每位党员干部党性锤炼所

需 ，更 是 我 市 聚 力 实 施‘ 五 战 双

强 ’行 动 ，建 设 世 界 五 金 之 都 的

扎实组织保证。”开班仪式上，开

发区党工委委员、组织员陈琳婷

强 调 ，通 过 此 次 培 训 ，开 发 区 全

体党员要将学习成果转化为干事

创 业 的 战 斗 力 ，做 到 学 到 深 处、

谋 在 新 处、干 在 实 处 ；把 学 习 成

果转化为谋划工作的实效，结合

各自企业实际，在各自岗位上为

企 业 出 谋 划 策 ，推 动 企 业 发 展 ；

将学习成果转化为与时俱进的创

新 力 ，特 别 是 年 轻 的 党 员 ，要 在

掌握前人经验的基础上，将自己

在平时生活中、工作中所见所闻

与经济社会发展相结合，勇于探

索、突 破 创 新 ；将 学 习 成 果 转 化

为热心奉献的担当作为,努力提

升讲实际办实事的意识与能力，

充分发挥企业社会治理微中心、

鑫茂党群服务中心、红色驿站等

服 务 载 体 的 作 用 ，在 基 层 治 理、

新就业群体服务、共同富裕等工

作中切实解决群众的诉求。

仪式上，市纪委监委派出经

济开发区纪检监察工委书记胡明

浩通报了前期开发区两新党组织

党员违纪情况，并与大家现场学

习《中国共产党纪律处分条例》，

要求全体党员增强纪律意识，读

懂悟透《中国共产党纪律处分条

例》内容，以党的纪律作为必须遵

循的日常行为准则，自觉用党纪

矫正自己的思想行为，明白党员

能干什么、不能干什么，严把纪律

关口，紧绷思想之弦，坚决不越底

线、不踩红线、不碰高压线。各两

新党支部书记要切实加强对党员

的日常管理监督，集中性或经常

性地对党员开展党纪学习宣传教

育，真正做到党纪学习入耳入脑

入心，减少两新党员违纪违法行

为的发生。

开班仪式后，市委党校市情

研究中心主任、高级讲师王灿灿

为全体党员上党课，从“进一步全

面深化改革的重大意义”“进一步

全 面 深 化 改 革 的 总 体 要 求 和 部

署 ”“ 以 钉 钉 子 精 神 抓 好 改 革 落

实”三部分，分别回答了“为什么

要改”“往哪里改”“怎么改”三个

问题，深入解读《中共中央关于进

一步全面深化改革、推进中国式

现代化的决定》，引导党员们深刻

认识党的二十届三中全会的重大

意义，切实提升党员干部理论水

平和党性意识。

全面提升党员理论水平和党性意识

开发区开展2024年度
党员集中轮训
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建强队伍 激发动力

王力公司管培生
分享心得体会
本报讯（融媒记者 郑旭华）近日，王力安

防科技股份有限公司（以下简称“王力公司”）

举办第二期2024管培生培养座谈会，来自各

大知名高校的优秀毕业生及优秀干部代表汇

聚一堂，共同探索公司与个人的成长之路。

座谈会伊始，大学生优秀代表纷纷上台

发言，回顾在王力公司的成长历程，分享从

校园踏入职场后的蜕变与感悟，表达了未来

持续提升自我，为公司贡献力量的坚定决

心。优秀干部代表也分享了心得体会，勉励

管培生们要坚信“努力工作终有回报”的朴

素真理，立志高远，勇于担当，正视不足，勤

于记录与反思，以追根溯源的精神，在工作

中不断提升解决问题的能力。

座谈会上，王力公司董事长王跃斌为管

培生们带来了一场关于企业文化、发展战略

及人生哲理的讲座，希望管培生们能够珍惜

机遇，努力成长为公司的中坚力量，共同推动

公司战略目标的实现。

“当前，我们公司正处于推进432战略的

‘定大局’之年，对于人才培养的要求更加迫

切。此次座谈会不仅让管培生们对公司文

化、发展战略有更深入理解，还激发了他们为

公司发展贡献力量的热情与决心。同时，也

让新人们明确未来的发展方向，增强他们的

信心与动力。”王力公司相关负责人说。

据悉，王力公司始终秉持以竞争力为核

心的发展战略，不断完善人才培养体系，持

续为公司注入新鲜血液。去年，该公司人资

部推出大学生“种子班”计划，从全国各高校

选拔高学历人才，通过精心设计的甄选流

程、完善的培养机制以及具有竞争力的薪酬

体系和发展路径，成功培养了一批可用的后

备军，为公司的发展注入了强劲动力。

展示自我 对话世界

三锋公司设立
产品体验中心
本报讯（融媒记者 郑旭华） 日前，浙江

三锋实业股份有限公司（以下简称“三锋公

司”）生态绿洲·产品体验中心正式揭幕，成

为该公司对外展示，与外界互动交流的重要

窗口。

生态绿洲·产品体验中心划分为产品展

示区、文化展示区、体验区等多个展区。在

产品展示区，割草机、绿篱机、电链锯等三锋

公司全系列园林工具产品整齐陈列在展示

柜中，充分展现该公司完善的产品体系，以

及在技术研发和生产制造方面的强大实

力。文化展示区展示了该公司品牌的发展

历程，获得的奖项和荣誉，以及国际化战略

布局、品牌建设等内容，全面展示该公司的

品牌形象与企业文化内核。体验区则通过

模拟真实的园林作业场景，让参观者可以亲

身体验该公司产品的性能与操作，加深对产

品的了解。

此外，产品体验中心也是该公司“引领

工具革新，打造美好家园”企业使命的具象

化展示载体。其在设计中融合了科技感、空

间美学、环保等元素，通过艺术与产品的巧

妙结合，创造出一个沉浸式、多感官的体验

空间。让每一位访客都能在轻松自然的环

境中，感受科技之美、产品之美与生态之美。

“成立产品体验中心是公司展示科技成

果，促进智能化、品牌化、绿色化发展的重要

一步。作为企业展示自我、对话世界的舞台，

该中心对内是员工学习与成长的摇篮，激发

员工自豪感和工作动力，对外是展示公司技

术实力、品牌文化与成就的窗口，促进与客户

间的交流合作，实现共赢发展。”三锋公司相

关负责人说。


