
水务部门备战
台风“普拉桑”

本报讯（融媒记者 胡美樱子）
随着台风“普拉桑”的逼近，9月18

日，我市水务部门迅速开展各项防

汛防台准备工作，重点关注在建工

程和山塘水库的安全状况，确保各

项防御措施落实到位。

从高边坡、深基坑到隧洞有限

空间施工，从度汛措施落实到防汛

物资储备⋯⋯水务工作人员重点对

7个涉水在建工程开展检查，落实

安全隐患当日发现当日整改机制，

保障在建工程安全。

山塘水库是防汛防台的关键，

太平水库管理处认真落实“一个目

标、三个不怕、四个宁可”的理念，严

格落实24小时值班和领导带班制

度，加强水雨情监测预警，对在建水

利工程、启闭机房、溢洪道等重点区

域重点部位进行风险隐患再排查再

整治。水务工程管理中心对在建的

九龙塘水库和华溪整治工程防汛值

班情况、边坡稳定以及溢洪道通畅

与否等进行现场安全检查。当天，

洪塘坑水库管理处开展了台风前安

全检查。据统计，水务工作人员共

检查水库101座次、山塘98座次，对

发现的隐患立即进行整改。同时，

通过“六问”电话抽查与线上水印相

机监控，确保水库责任人履职到位。

水务部门相关负责人表示，将

强化值班值守，密切监测天气变化，

时刻关注现场情况，落实落细各项

防御工作，确保群众生命财产安全。

除险保安进行时
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日前，市益心同行社工服务中心志愿者来到石柱镇姚官村，帮助困难芋农采收毛

芋。割芋叶、挖毛芋、装袋称重⋯⋯志愿者们分工协作，一天内将2亩地的毛芋全部采

收。同时，通过网络销售毛芋5000多公斤，解了芋农的燃眉之急。融媒记者 胡东来 摄
爱心助农显真情

打好“五战双强”行动组合拳
本报讯（融媒记者 胡轩） 日前，

市政协主席、文化提质大会战专班指

挥长胡积合带队赴溪心商贸综合体开

展走访调研。市政协秘书长徐宁参

加。

丽州饭店是一家集餐饮、客房、娱

乐、会议服务于一体的综合性豪华商务

酒店，按五星级标准建设装修，将于9月

底正式开业。胡积合一行走进酒店大

堂、客房、多功能厅等地，详细了解酒店

配套设施、功能布局、房型设计、内部装

修、招商运营等方面情况，并提出建设

性意见建议。他强调，要加快收尾工

作，积极引入专业团队，提升管理运营

水平，同时加大招商引资力度，打造功

能完善、业态丰富、特色鲜明的城市商

贸综合体。

胡积合指出，丽州饭店是我市重要

的地标性工程，是我市对外展示城市形

象的一张名片。要切实提高思想认识，

高度重视酒店的最终呈现效果，积极推

进内部、外部及各项配套设施建设，加快

工程建设进度，全力做好酒店开业前的

各项筹办工作；要强化靠前服务意识，

开业在即，各级各部门要主动对接，积

极协调解决项目建设中遇到的困难和

问题，做好收尾工作；要提前谋划运营

工作，进一步丰富各类业态，提高酒店

团队服务质量，提供优质的入住体验；

要压紧压实安全责任，坚决杜绝麻痹大

意思想和侥幸心理，坚持高标准、严要

求，在施工过程中严格落实安全措施，

做好防护工作，严防各类安全生产事故

发生。

本报讯（融媒记者 胡锦）日前，永
康市级文化特派员项目评审会在市新时

代文明实践中心召开。

会上，各镇（街道）相关负责人展示

了文化特派员项目，市委宣传部、市文

广旅体局等部门相关负责人就项目可

行性、推进价值等方面展开讨论与评

审。

根据有关部署，我市目前已实现各

镇（街道）文化特派员全覆盖，省、市、县

三级文化特派员全面下沉派驻村庄，开

展文化结对服务活动。前期，文化特派

员通过实地走访、交流论证，并结合自身

所长与派驻地共同设计文化项目，开展

文化品牌打造、文化阵地提升、文化服务

供给等结对服务工作。

文化特派员项目中，不仅有结合地

方特色开展的文化推介、文化宣传等活

动，还有不少文化展演、文化挖掘等系统

性项目，项目类型多种多样，活动丰富多

彩。

值得一提的是，派驻地所在的各镇

（街道）在完善项目保障的同时，纷纷为

文化资金加码，助力文化特派员工作走

深走实。

“在派驻地和文化特派员的共同努

力下，涌现出了不少有地方特色、有实际

价值的文化项目。相信在不久的将来，

这些项目一定能为我市乡村增添更多的

文化气息，为乡村振兴增添新动能。”市

委宣传部相关负责人表示，有关部门将

继续保持密切沟通联络，进一步指导文

化项目做出亮点、做出成效。

我市召开文化特派员项目评审会

指导文化项目做出亮点做出成效

本报讯（融媒记者 颜元滔 见习记
者 吕漪琳）日前，“东迁西归”2.0项目

暨首期人才引培项目双选会在市委党校

举办。95名“东迁西归”2.0项目首批联

合培养生和20多家五金产业联盟企业

的相关负责人参加。

“东迁西归”2.0项目是我市解决东

部企业人才需求和中西部、东北等地区

学生高质量实习、就业需求的人才引培

项目。该项目聚焦研发型技术人员培

养，首批联合培养生来自长春工程学院、

哈尔滨学院、哈尔滨师范大学等5所东

北高校，他们将在我市开展为期一年的

学习实践。9月2日开班以来，浙江工业

大学永康五金学院组织该批学生开展了

岗前培训、企业实地参观等教学，让学生

深入了解我市五金产业发展情况和企业

岗位的实际需求。

当天双选会上，浙江工业大学永康

五金学院相关负责人分别介绍了整体项

目、岗前培训设计思路以及后续教学安

排，三锋实业、飞神集团等企业发布了岗

位需求。

“飞神集团的企业文化吸引了我，入

职后企业有良好的培训机制和上升通

道，希望我能得到实习的机会。”杨惠婷

是长春工程学院智能车辆工程专业的学

生。双选会上，她向飞神集团研发设计

实习岗位投递了简历。

机械设计制造及其自动化专业学生

陈浩是黑龙江绥化市人，短短两周的学

习，让他感受到了永康五金产业的蓬勃

生机。“永康企业的现代化程度很高，我

希望能够通过一年的实践，找到理想的

工作岗位，留在永康。”陈浩说。

浙江哈尔斯真空器皿股份有限公司

招聘经理罗远艳告诉记者，当天收到了

70份简历，大部分学生的专业背景高度

契合企业岗位需求。

“双向选择不仅能有效缓解我市企

业人才短缺问题，也能让学生结合人生

规划、专业兴趣等选到心仪的企业，实现

岗位与人才的精准匹配，提升大学生实

习、就业质量。”浙江工业大学永康五金

学院专业教育中心教师楼滔说。

“东迁西归”2.0项目暨首期人才引培项目双选会举办

精准匹配人才岗位助力高质量实习就业

市生态环境保护行政
执法队举办拜师活动

青蓝接力续传承
师徒结对共成长
本报讯（融媒记者 王玙铮）日

前，市生态环境保护行政执法队举

办第三届“师徒结对 薪火相传”拜

师活动。

秉承“以老带新、青蓝传承”的

结对理念，市生态环境保护行政执

法队选取经验丰富、业务精湛的5

名执法骨干担任师傅，与新入职的

5名执法人员结为师徒。

拜师仪式上，师傅与徒弟通过

“一对一”结对后签订承诺书。随

后，师傅们将精心编订的《执法手

册》《执法要点》等业务书籍赠与徒

弟，希望他们能吃透书籍精华，尽快

在实操中加以运用，规范执法程序，

切实提高生态环境执法业务水平。

胡积合在调研溪心商贸综合体文化提质项目时强调

加快做好收尾工作 全力以赴迎开业


