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产教融合育人才“东迁西归”奔共富
职业教育加速构建我市高技能人才“蓄水池”

职业教育是培养技能型人才的重要渠道。近年来，随着经济转型升级和制造产业技术创新，技能型人才的需求量与日俱
增。作为我市培养技能型人才的重要窗口，“省一流技师学院”永康五金技师学院（以下简称“五金技师学院”）紧紧围绕产业发
展，不断创新人才培养模式，培养、输送符合需求的技能型人才，激发职业教育助力经济社会发展的强力引擎作用。
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近日，记者走进浙江飞哲科技股份

有限公司（以下简称“飞哲公司”）的生

产车间，只见叉车忙碌地搬卸，压铸机

升起腾腾热气，一派热火朝天的生产景

象。繁忙的生产线边站着一批穿着统

一服饰的“特殊”员工，他们是飞哲公司

和五金技师学院合作成立的飞哲学院

飞哲工匠班的学生，正在进行为期一学

年的实习。

据悉，今年 1 月，飞哲公司和五金

技师学院开展联合办学，成立企业学院

——飞哲学院，进一步推进校企合作。

企业学院的导师不单单由学校老师担

任，还有企业的技术骨干，发挥各自教

学优势，培养企业需要的高素质技能人

才。

“成立飞哲学院之后，我们不仅为

学生提供产学研的基地，还为公司内部

员工提供了技能提升、学历提升的通

道。”飞哲公司副总经理吕永伟说，在外

部“输血”和内部“造血”的双向“加血”

下，企业发展的步伐加快了。

办企业学院是推进校企合作从单

一走向多元、从碎片化走向系统化、从

低层次走向高层次的重要载体。截至

目前，五金技师学院与企业共建了安德

学院、飞剑学院等 8 个企业学院，覆盖

电器、汽修、杯壶等产业。此外，五金技

师学院还与前仓镇大陈村共建了全省

第一家“技能乡村产业学院”，并计划在

6月中旬成立“数字经济产业学院”。

近三年，五金技师学院为我市企业

提供技术服务600余次，为吉利汽车等

企业开发了 300 多套夹具与 2000 多种

类型的定制刀具，年社会培训量超 1 万

人次⋯⋯五金技师学院通过开设企业

冠名订单班、开展企业新型学徒制培训

等方式，多维度、多层次地开展校企合

作，通过校企“人才共育、成果共享、资

源共用、责任共担”的协同平台，激发办

学活力，让人才输出“无缝对接”企业需

求，促进更高质量的校企协同发展。

6 月 8 日，在五金技师学院的实训

大楼里，无人机团队导师卢江峰正带领

学生进行无人机调试。“我们团队将在

第二届浙江技能大赛上进行无人机飞

行表演。这两周，我们都在争分夺秒地

演练。”卢江峰说。

该无人机团队主攻各类无人机竞

赛，包括无人机组装和调试、无人机飞

行操作两个项目。近年来，该无人机团

队在无人机赛项上屡获佳绩。2019 年

“一带一路”暨金砖国家技能发展与技

术创新大赛上，该无人机团队斩获“无

人机应用技能”赛项国赛、国际赛2金1

银 1 铜。今年 2 月结束的 2022 年全国

行业职业技能竞赛——第五届全国仪

器仪表行业职业技能竞赛无人机装调

检修工（无人机应用技术）赛项全国总

决赛上，卢江峰荣获职工组全国一等

奖、“全国技术能手”称号，学生陈泓道

荣获学生组全国一等奖，五金技师学院

荣获“优秀组织奖”。

据悉，五金技师学院将于今年下半

年开设无人机应用技术专业。“新专业

要体现时代性。无人机作为新兴产业，

市场需求大，前景广阔。”五金技师学院

常务副院长王钟宝说，无人机产业的兴

起，加大了无人机操作专业技术人才的

需求。这门专业的开设，将对该领域专

业技术人才起到有效补充作用。

近两年，为更好对接我市制造类、

服务类产业，五金技师学院新增数字媒

体等 5 个专业。目前，五金技师学院下

设智能制造学院等 6 个二级学院，开设

数字化设计与制造技术、3D 打印技术

应用、工业机器人技术应用等 25 个专

业，基本覆盖五金产业链。

“紧跟社会发展需求，服务产业升

级，推进产教融合、校企合作是职业教

育高质量发展的动力源。”王钟宝说，五

金技师学院立足五金产业发展需求，围

绕产业办专业，为产业发展精准培养、

输送高素质、高技能的应用型人才。

一边是东部产业对人才的渴望与

现实的缺口，另一边则是中西部相对丰

富的人力资源和薄弱的产业基础。五

金技师学院依托“东迁西归”东西部协

作技能人才培养新模式，以职业教育实

现跨区域优势互补，为我市五金产业转

型升级输送大批高技能人才，也为中西

部经济崛起注入人才“活水”。

“从四川平昌来到永康，我享受到

更好的学习条件，也获得更多实训实习

的机会。”“东迁西归”项目的首批联合

培养生王鑫说，他对就业充满信心。随

着该项目推进，一批批“王鑫”们信心满

满地来到五金技师学院学习。五金技

师学院也以高质量的职业教育回馈他

们，帮助他们提升理论知识和专业素

养，助力他们实现高质量就业。

三年来，五金技师学院大力推行

“东迁西归”项目，加强与滇黔川赣等人

口输出大省职业院校的合作交流，签订

联合办学协议，实现东部与中西部地区

技能人才协作“订单式”培养，并向社会

在职产业工人扩大延伸的多层次培养

结构。建立“东西平台招生+云上互动

培养+就业发展西归”的技能人才全周

期学习培养和职业生涯闭环管理服务，

一站式解决东部企业“技工荒”等问题

和西部学生高质量就业问题，促进“扩

中”“提低”，推动实现共同富裕。

截至今年 1 月，五金技师学院已与

云贵川皖赣等省份 10 所职业院校建立

职教合作，联合招生1800余人，开设云

上职校班级 39 个，开展实训车间直播

教学 540余次。同时，五金技师学院与

我市 75 家规上企业建立产业工人培训

联盟，培训产业工人9000余人次，培养

中高级技工 3000 余人，每年将为西部

解决高质量就业 5000 人以上，人均增

收2000元至3000元。

“东迁西归”促共富培训活动

■■ 成立企业学院 纵深推进产教融合

■■ 新设五大专业 满足产业发展需求

■■ 推行“东迁西归”跨省培育共富之花

云上五金职校的汽修课堂

飞哲工匠班学生在加工中心实训

那曲职教考察团参观技师学院新校区

无人机团队在调试无人机

师生为企业研发工装夹具

J技能浙江技能浙江 共富先行共富先行


