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现代水网徐徐铺开 生态之城跃然眼前

水务铁军坚守为民初心保障“亲清”水

亮眼成绩单尽显争先姿态
重点工作走在前列。我市成功创

建国家水土保持示范县，并被评为全省

水土保持目标责任制工作成绩突出集

体；以全省第一的成绩通过“强监管”改

革试点县建设省级验收，列入2022年度

省级水利“强监管”改革样板县；连续 8

年获金华市最严格水资源管理考核优

秀；跻身浙中生态廊道建设优秀县等。

项目布局紧扣节点。截至 2022 年

12月底，全市完成水利投资7.4亿元，各

建设项目紧扣时间节点有序推进。市

城市防洪工程已完成规划送审稿编制；

永磐供水工程永康段已开工建设；省重

点项目南部联网工程保供水子项目、南

山水厂供水管网工程、上黄定桥引水工

程基本完工；城镇水厂供水管道工程如

期启动等。

基础建设保质保量。在提前完成省

级民生实事建设任务基础上，我市超额完

成病险水库除险加固10座，山塘综合整

治100座，泵站、堰坝提升19座，改造农

村供水管网 40.7 公里，保障群众用水安

全“生命线”，拓宽村民增收的“致富线”。

灾害防御守牢底线。汛期严格落

实 24 小时值班制，完成汛前大检查和

“回头看”共计 784 处，梳理下发度汛意

见162条，开展14轮山洪灾害防御培训

会，发布预警短信 263784 条；持续干旱

期间，统筹科学调度 6 座市属水库水资

源、10座规模水厂供水水源及备用水源

水资源。

水资源管理扩面提质。持续推进节

水型城市建设，创建节水型单位 11 个，

节水型企业 7 家，节水型居民小区 2 个，

节水标杆 6 个，节水教育基地 1 个。以

杨溪水库和太平水库一级饮用水源保

护区为首，探索农村生活污水再生利用

建设，形成节水减排典型经验。

生态治理成效显著。完善县、乡、村

三级河湖长组织体系，设置县级河（湖）

长29名、镇级河（湖）长56名、村级河（湖）

长319名，开展巡查1.29万人次，发现并

解决问题 5131 个。全域推进生态清洁

小流域治理，完成西溪镇、上黄水库两个

国家水土流失综合治理项目，新增治理

水土流失面积 18.02 平方千米。

安全监管日趋规范。进一步加大

水利工程质量飞检密度、广度，全年开

展监督检查 395 次，在“质量监督”App

上开展质量监督活动 24 次，下发各类

质监意见书或整改意见书 40 份，对 87

个在建工程开展质量“飞检”，检测项目

累计 328 组次，下发水利工程建设警示

函9份，确保安全与质量警钟长鸣。

智慧应用提档升级。我市深入推

进智慧水利建设，被列入全省首批小

流域山洪灾害预警数字孪生应用建设

推广单位、全省第二批水域监管“一件

事”试点单位。“水土守望者”获评第一

批水利数字化改革“优秀应用”，水土

保持数字化监管提级为省级应用，区

域旱情预警及调度应用提档升级，水

文防汛“5+1”项目已完成 17 处水文测

站建设，完成 107 套预警设备数据采

集和调试，并成功接入灾害预警与应

急联动平台，实现水文监测智控。

“水清”是目标，“水亲”是底色。这

份实实在在的成绩单，其实也是市水务

局不断推动作风建设走向深入的一个

缩影。党旗引领下，这支水务铁军在工

作中沉下身、沉下心、沉下力，共同绘就

了一幅幅主动担当、爱岗敬业的动人画

卷。

这一年，市水务局成立重点工作

和民生实事服务组，以及提能保安工

作专班与技术服务组，并每月印发工

作动态，确保服务落到实处。市水务

局班子成员每周轮流到办事窗口坐

班，认真传达市委“三服务”活动精神

和相关政策，详细了解基层发展现状

及存在的困难，积极帮助解决营商环

境难题，切实提升“三服务”工作水平。

这一年，入夏以来我市持续高温，抗

旱保供水形势较为严峻，各镇（街道）留下

了市水务局党员干部们的忙碌身影。为

了确保各地居民用水无忧、生活无患，服

务工作组密切关注供水工程的使用情

况，加强应急保障服务，并下沉进行抗

旱保灌溉保供水指导，同时及时安排人

员、租赁挖掘机对干渠开展清淤整修工

作，累计出动98人次清理疏通干渠31.4

千米，隐患渠道改建加固 10 余处，为水

稻稳产灌溉放水1228.3万方。正是他们

用日日夜夜的奔波、一点一滴的汗水，才

换来了群众的满满获得感和安全感。

守清廉之魂，方可扬担当之风。这

一年，市水务局稳步推进党风廉政建

设，一方面，与下属单位签订 2022 年度

党风廉政建设责任书，定期召开党风廉

政汇报会，并加强对重点领域的廉政风

险防范。另一方面，水务系统上下把党

的二十大精神作为指引，以党史学习教

育为主线，通过学党史讲党史、观看红

色电影、水利青年宣讲比赛等活动载

体，为干部职员的思想源头注入清廉活

水。

作风要扎实，干部的“含金量”不能

低。这一年，除开办业务知识培训班增

强干部本领以外，市水务局还充分发挥

骨干人员、老水利人的作用，实施师徒

结对“传帮带”，帮助青年人才快速成

长，进一步强化水务队伍建设，打造一

支有朝气、有凝聚力、有战斗力的尖兵

队伍。

水务铁军主动担起扛旗重责

良好的生态环境是最普惠的民生福

祉，建设一张网，幸福一座城。怀揣这份

民生所想所盼，市水务局积极谋划2023

年重点、亮点、试点项目，全速推进民生

水务项目建设，把三张“永康水网”蓝图

作为有力抓手，奋力谱写永康水利高质

量发展新篇章。

一是着力构建水资源保障网。打

通水源互联脉络，实现水资源利用最优

配置。境内实施南部水库联网工程，推

进珠坑水库扩建和永祥引水工程；境外

实施磐永供水工程，永康段、磐安段双

向发力，共同推进。优化城乡供水一体

化布局，不断提高规模水厂供水能力。

提升改造农村饮用水薄弱点 6 处，推进

黄坟水厂迁扩建工程，实施舟山镇源口

水厂扩能扩网，完成水厂部分建设。不

断延伸规模水厂供水脉络，提高农村供

水安全保障能力。基本完成我市农村

饮用水提标达标、城镇水厂供水管道建

设，实施上黄水库八字墙引水、三渡溪

到黄坟水库引水管道工程等项目，进一

步提升水资源保障功能。

二是重点打造水安全防御网。实

施城市防洪工程,以“城市有机更新”总

体规划为指导，在完成城市防洪规划修

编的基础上，结合南苑区块更新进度同

步推进工程建设。加快推进水库山塘整

治，完成病险水库除险加固21座、完成病

险山塘整治97座，基本消除安全隐患，确

保水库山塘安全长效运行。不断强化小

流域风险点的安全隐患治理，继续实施

山洪灾害预警工程，在剩余77个山洪重

要村落和山洪重点集镇安装100套声光

电预警设备，做到山洪重要村落声光电

预警全覆盖。

三是全面升级水环境生态网。加

快实现水环境治理迭代升级，编制《永

康市“幸福河湖”建设规划和中小河流

治理规划》，推进南溪、华溪、李溪和酥

溪等主要河流河道建设和景观提升工

程，逐步实现城市河湖景观蝶变，全面

提升城镇环境。聚力开展小流域水土

流失治理，依托样板经验，实施花街生

态清洁小流域水土流失综合治理项目，

深入探索全域水土保持治理路径，完成

水土流失治理 5 平方千米。继续推进

“美丽河湖”创建，围绕2025年每年创建

不少于 1 条“美丽河湖”的目标，2023 年

继续争创 1 条“美丽河湖”，同步推进水

美乡镇建设。

天下大事必作于细。市水务局将

继续带领水务铁军狠下绣花功夫，以点

成线发力，以线带面推进，保持严的规

矩、好的作风、实的工作、干的精神、闯

的勇气，推动水务工作再上新台阶，争

取在完成省水利厅“十四五”水资源集

约安全利用综合试验区建设的基础上，

形成更多如农村生活污水再生回用、水

资源刚性约束制度和多水源多目标联调

机制等具有永康特色的标志性成果。
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民生水利利民生。“亲清”之水，滋润了人民群众对美好生活的向往，也为永康经济社会发展提供了坚实保障。
遵循习近平总书记“节水优先、空间均衡、系统治理、两手发力”的治水思路，2022年，市水务局科学谋划、多维发力，用扎扎实实的

数据，交出了一份亮眼的成绩单。重点项目顺民意，水利建设惠民生，除险保安解民忧，一张系统完备、功能协同、集约高效、绿色智能、
安全可靠的现代水网正全面铺开；一座水清园绿、人水和谐、宜业宜居的生态之城已跃然眼前。

现代水网蓝图
勾勒绣花功夫

俯瞰杨溪水库
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