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打造智能制造标杆企业

三锋王力入选省
首批“未来工厂”
认定培育名单
□记者徐敏通讯员黄田

本报讯 23 日，记者从浙江
省首批“未来工厂”发布会上

得知，位于经济开发区的浙江

三锋实业股份有限公司和王

力安防科技股份有限公司，入

选了省首批“未来工厂”认定

培育名单。

据悉，早在今年8月初，省经

信厅正式印发了《浙江省培育建

设“未来工厂”试行方案》，根据

《试行方案》，“未来工厂”的建设，

主要包括数字孪生应用、智能化

生产、智慧化管理、协同化制造、

绿色化制造、安全化管控、社会经

济效益等七大关键要素。通俗地

讲，“未来工厂”就是新一代信息

技术与先进制造业充分融合的智

能制造标杆企业。

近年来，三锋公司先后投入

近 2000 万元，集中推进数字化

体系建设，打通企业神经脉络。

目前，该公司智能化系统已全面

覆盖采购下单和整个供应商体

系以及智能仓储管理系统。整

个体系的物料和半成品进出库

管理实现一码到底，能够有效完

成生产过程中数字采集和质量

管控。

按照“未来工厂”的建设要

求，王力公司斥资上亿元全面建

立智能管理系统，大力实施

SAP-ERP、APS、SCM、EC、银企

直联、PLM、CRM、MES、SCM、

销售管家等信息化系统，实现一

产品一档案的量化可追溯管理，

把“要他做”变为“他要做”，实现

了管理的最高境界“无为而治”。

值得一提的是，该公司的长恬数

字化智能工厂智能制造基地，面

积达23万平方米，是全球领先的

门锁和智能家居智能制造基地，

建成投产后将大力提升产品品

质、缩短生产周期、降低生产成

本，增强竞争力，成为智能制造企

业的示范标杆。

□记者徐敏

本报讯 23日下午，经济开发区召
开新一届村级组织班子培训会暨“创

文”工作再动员再部署大会。会议由

开发区人大工委主任黄高升主持，开

发区全体机关干部，以及来自开发区

21个行政村新一届村级组织班子成员

齐聚一堂参加培训。

大会在庄严的国歌声中开幕。会

议宣读了经济开发区关于新一届村级

党组织、村委会、村务监督委员会、村

级股份经济合作社换届选举结果的相

关批复，并现场进行了授章仪式，开展

了新任村干部业务培训和“创文”工作

部署，为进一步提高新一届村干部的

素质，迅速形成队伍战斗力，打牢“新

班子开好门”基础，为掀起干事创业新

热潮吹响号角。

当日，长城村党支部书记林洪广、

炉头村党支部书记杜重清、大坟山沿

村党支部书记潘飞虎、雅应村党支部

书记应勋作为新一届村干部代表在培

训会上分别作了“亮目标、明举措、表

决心”表态发言。

“多年以来，炉头村历史遗留问题

较多，村庄建设停滞不前。群众的事

非小事，作为新一届炉头村‘带头人’，

站在新的起点，我以新的姿态，带领新

一届村班子成员对照五年创业承诺，

凝心聚力抓好党建工作，做群众坚实

的守卫军；建设美丽乡村，做注重村民

幸福感的知心人；推动文明建设，做村

民文明导向的风向标，全力以赴推动

炉头振兴。”杜重清说。

“未来五年是开发区抢抓大项目、

迎接新挑战、实现新跨越的关键五

年。在座村干部接过印章，也就等于

接过一份沉甸甸的责任。要‘干’字当

头，认准的事要真干、扎下身子要实

干，要靠‘干’来赢得群众的信任和上

级的支持。”在培训会上，开发区党工

委书记、管委会主任胡文建从团结干

事、勤奋干事、廉洁干事、公平干事4

个方面切入，为新一届村干部上了“履

职第一课”，为新一届村干部干事创业

立下了铁规。

胡文建借用了著名演员李雪健

的一句话：清廉一生平安，实干造福

百姓。希望新一届村干部充分发动

群众、依靠群众、相信群众，认真做

好“大扫荡、大清理、大拆除、大建

设”四大环境卫生整治攻坚行动，创

新形式推进“一村一月大整治”“一月

一村大会战”等活动；常态开展“初一

十五开门接访”活动，真正将“创文”、

平安园区建设等重点工作落到实

处，全面提升开发区“颜值”，维护开

发区社会和谐稳定，护航开发区高

质量发展。

□记者徐敏通讯员楼诗卉

本报讯 21日上午，市综合行政
执法局经济开发区中队开展流动摊点

专项整治。执法人员在整治过程中，

遭遇了一起流动摊贩暴力抗法事件。

科创路至唐山路交叉路口是开

发区重点监管路段，前期开发区中

队已多次对该路段的流动摊点进行

劝导，明确告知不允许非法占道设

摊经营，并对一些情节严重拒不配

合的流动摊点多次采取取缔、扣押

等举措，占道经营现象、道路卫生环

境得到了明显改善。

然而，就在当日10时40分许，在

该交叉路口，执法人员发现流动摊贩

王某未经许可擅自设摊，占用公共道

路摆放餐车、桌椅，无照经营午餐生

意，严重影响交通以及周边环境卫

生。执法人员上前劝导，王某却置若

罔闻，依旧我行我素。

在劝说无效的情况下，执法人员

随即对现场进行拍照取证，并依照《无

证无照经营查处办法》的相关规定，对

涉嫌用于无照经营的工具、设备、原材

料、产品（商品）等物品，予以扣押。

就在执法人员依法扣押过程

中，王某情绪激动、拒不配合，并攻

击执法队员，其暴力抗法的全部过

程被执法记录仪完整地记录下来。

为避免事态恶化，执法人员在整个

处置过程中保持冷静、克制，做好现

场取证同时立即报警，由公安机关

介入处理。

接到报警后，开发区派出所民警

赶到了现场。通过调取现场执法记录

仪中的视频与照片等证据，开发区派

出所依据相关规定，依法对王某以暴

力抗法阻碍执法人员执行公务的行

为，处以行政拘留6日的处罚。

眼下是巩固提升“创文”成果的关

键时期。无照经营、占道设摊，既影响

市容环境卫生，又存在交通安全隐患，

更是关系食品安全的“隐形炸弹”，必

须严管重罚。在此，开发区中队执法

人员提醒广大经营者，自觉遵守城市

管理法律法规，做到合法经营，切勿以

身试法。

□记者徐敏通讯员王嘉谅

本报讯“真的很感谢公司领导和
同事，向我伸出了援手，减轻了我的经

济负担。”近日，浙江中坚科技股份有

限公司的清洁工徐华平为自己工资卡

里一笔多出来的“工资”专门写了一封

感谢信，交给该公司行政部负责人刘

桃娟，表达自己对公司领导及同事的

感谢。

徐华平老家在贵州省湄潭县的一

个小山村，2016年开始到中坚公司上

班。虽然工资不高，但刚好可以维持家

里的基本开支。但自从小儿子被查出

患有肾病综合征后，一家人平静的生活

全部被打破。为了给小儿子看病，徐华

平夫妻俩不仅花光了所有积蓄，还欠下

好几万元。她的小儿子到现在还没有

痊愈，需要长期依靠吃药控制，医药费

仍是一个无底洞。

得知徐华平的家庭困境后，中坚

公司通过工会从互助基金拿出了

6700元爱心款，帮助徐华平减轻家庭

负担，鼓励其战胜困难。

据悉，中坚公司互助基金于2013

年成立，截至目前已有20多名困难员

工获得帮扶。

无照经营占道设摊 面对劝导置若罔闻

流动摊主暴力抗法被行拘6日

小儿子患重病，公司互助基金来帮扶

困难员工：多出来一笔“工资”

占道经营的流动摊点占道经营的流动摊点

提升队伍战斗力掀起创业新热潮

开发区开展新一届村级组织班子培训


