
08 经济新闻 2020年10月28日 星期三

编辑：何悦 电话：87138743 邮箱：174489076@qq.com

□记者 吕高攀

■科技聚优势 创新促发展

“浙江永康五金生产力促进中心

的科技企业孵化器成为我们企业迈步

的‘摇篮’，政策扶持、贴心服务、要素

聚集等多维度的因素，给小微企业的

创新创业提供了重要的发展空间，特

别是在企业发展前期最脆弱的阶段，

五金生产力促进中心呵护作用不可或

缺。”如今，永康市铄鑫安防科技有限

公司已经茁壮成长，在智能门锁领域

中占据不小的市场份额，该公司总经

理王煜对于企业在科技孵化器中历程

依然记忆犹新。

作为较早入驻科技孵化器的企业

之一，铄鑫公司享受了大部分政策红

利，凭借技术创新优势在行业中占据了

一席之地。如今，该企业已经拥有4万

平方米自建厂房，设立企业创新研发中

心，具备智能锁、电机离合锁体、全自动

锁体的设计和开发能力，已经获得两项

发明专利和40多项实用新型专利。

创新管理体制为科技孵化器的发

展提供了活力，构建了“众创空间—孵

化器—加速器”的完整科技创业孵化

链条，形成科技成果转化、科技项目孵

化、创业企业快速发展、毕业企业加速

发展的良好创新创业生态圈。铄鑫公

司的成长正是五金生产力促进中心助

推科技创新的真实写照。

经过多年发展，科技孵化器累计

入驻企业 113 家，目前在孵企业 15

家，浙江省科技创新服务平台内3家，

城西高新区内 8 家，区外孵化的 4 家；

累计毕业企业26家，汇聚专业科技人

才 345 人，吸纳应届大学毕业生 16

人，中、高级职称人数20人，硕士及以

上人数5人，科技人员79人。

工业设计产业创新服务综合体、

科技孵化器、五金产业工业设计示范

基地、科技大市场等，一块块助推科技

创新的模块成为五金生产力促进中心

的重要组成部分。如今，我市正处于

加快传统产业转型升级的重要阶段，

五金产业正努力推动新旧动能接续转

换，五金生产力促进中心积极发挥科

技桥梁作用，汇聚人才优势，打造工业

设计高地，充分利用“一企一策”的优

惠奖励措施，引进一批国内知名设计

机构，打造一支专业设计人才队伍，加

强与国内外科研院所的紧密合作，进

一步推进产、学、研深度合作。

发挥科技桥梁作用 加快创新成果转化

我市生产力促进中心捧回“金桥奖”

日前，我市再传
喜讯，浙江永康五金
生产力促进中心荣
获 两 项 全 国 性 大
奖。其中，该中心荣
获全国技术市场领
域 最 高 荣 誉“金 桥
奖”集体奖二等奖，
总经理程凤秀荣获
中国生产力促进中
心协会 25 周年突出
贡献奖。

据悉，“金桥奖”
是经国家科学技术
奖励工作办公室授
权认定，旨在促进我
国科技成果转化，加
强技术市场建设的
重要举措，主要表彰
在全国技术市场建
设事业中做出突出
成绩的先进集体、先
进个人及优秀科技
成果转化项目，是全
国技术市场领域最
高奖项。

“不断布局具有较强科技含量和

产业带动力的支撑引领项目，开发投

放具有全球竞争力的智能化新产品，

面向经济建设主战场，加快产学研合

作平台建设、创新研发成果转化，加

速高素质创新型人才培养。”20多年，

一直担任永康五金生产力促进中心

总经理一职的程凤秀始终坚持着他

的“初心”。

浙江大学、湖南大学、浙江工业

大学、浙江师范大学、西安工业大学、

西安理工大学沈阳工业大学⋯⋯辗

转多年，全国各地的高校、研究所都

留下了程凤秀的身影。身处其中，他

成为永康制造与全国各地科研院所

联系的重要纽带。

浙江永康五金生产力促进中心

已经初步凝聚起政府、高校、孵化器、

新型研发机构、投资机构、科技服务

机构及科技企业的力量，聚沙成塔。

随着新兴技术产业的不断聚集，科

技、资本、技术的不断融合，该中心将

成为生态宜居的“科技栖息地”，成为

科技产业孵化新高地。

如今，秉持为永康制造提供科创

支撑的理念，通过不断完善平台建

设，五金生产力促进中心聚焦用户

研究、创新设计、人机工程、虚拟现

实等核心技术方向，在产品概念阶

段就以智能制造为目标，形成融合

省级平台优势的全球化创新体系，

不断加快五金制造行业转型升级的

步伐，激发我市高端智能制造的设

计与创新活力。

设计赋能企业孵化 科技服务凝聚创新要素

立足永康搭建网络 20年专注打造企业科创支撑

运营管理专家来永授课

企业管理者
进修“充电”
□记者 应柳依 通讯员 王嘉谅

本报讯 25 日，由浙江职业经理

人俱乐部举办的浙江职业经理人大

讲堂《企业年度经营目标制定与管

控》培训课走进浙江威猛达科技商学

院。来自金凯德公司、奇磨公司、硕

和公司、美特公司、申华公司等企业

各管理层共130余人参加培训。

据悉，这次培训由宁波智程企业

管理咨询有限公司承办，浙江威猛达

科技有限公司协办，由来自台湾企业

的运营管理专家吴德村授课。

课上，吴德村围绕“企业战略目

标如何制定”“年度目标如何分解与

可行性分析”“如何有效的对执行过

程进行评估和管控”三个方面展开分

享，讲解尤为接地气，具有很大实操

性。他还将课程理论与实践相结合，

带领学员分组演练了 SWOT 分析、

年度目标分解、策略方案行动计划

表、营销策略分析与制定等工具和方

法。现场，学员反响热烈，纷纷表示

受益匪浅。

智鸟先飞，做有准备的企业，打

有准备的仗。对此，浙江职业经理人

俱乐部副会长东方建杰认为，一个企

业拥有健康而长远的发展，其实都来

源于良好的规划，而规划的核心是目

标，目标则需要制定、管控和经营的。

“每年 11 月是我们固定制定下

一年度目标的时间段，特别是今年，

公司刚刚从市级升级为省级，年度目

标的制定更为重要了。”浙江诚捷人

力资源有限公司常务副总经理刘鹏

飞说，这次培训课程举办得如此及

时，对他们而言无疑是雪中送炭，通

过课堂上的讲解分析，他对年度目标

制定的各个方面都有了全新认知，理

解也更为通透了。

浙江职业经理人大讲堂主要针

对中小微型企业主、职业经理人及想

规划自己人生目标的群体，已连续举

办多年，积累了一定的经验。据了

解，鉴于此次培训课程反响效果极

佳，浙江职业经理人俱乐部还将于年

底开会研讨，怎样用更好的方式将大

讲堂继续开展下去，助力永康企业实

现新腾飞。

讲座现场

铄鑫公司智能检测线


