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“

任务分解“精细化”工作标准“严要求”
推进方法“灵巧活”干群合力“晒比拼”

开发区“四城联创”攻坚劲头十足

“四城联创”是庞
大的系统工程，既为
城市发展“强筋骨”，
更为幸福民生“补短
板”。
为 了“四 城 联
创”，经济开发区上下
如同拉开了没有回头
箭的弦，一直在奋力
“奔跑着”。拆除乱搭
乱建、清运乱堆乱放、
清洗脏乱地面、清理
垃圾死角，整治出店
经营⋯⋯连日来，这
样的一幕幕每天都在
开发区的村里村外、
街头巷尾上演。
创建为民，创建
惠民。为交出一份满
意的“四城联创”答
卷，开发区党工委、管
委会动员再动员，不
断完善和健全工作机
制、奖惩措施，致力任
务分解“精细化”、工
作标准“严要求”、推
进方法“灵巧活”；为
交出一份满意的“四
城联创”答卷，全体开
发区人干劲十足，
“查漏补缺”不放过一
个细节，“遍地找茬”
不错过一个盲点，用
行动和汗水展现敢啃
“硬骨头”、勇破“老大
难”的决战决胜决心，
干群合力营造出了浓
厚的晒比拼氛围。

“四城联创”再动员再部署
坚持以结果为导向完善奖惩措施

“经过前期干群合力的努力，开发区的‘四

城联创’工作取得了一定的成果，但离目标要

求还有很大的差距。”23日，在开发区“四城联

创”晒比拼活动动员会上，开发区党工委书记、

管委会主任胡文建表示充分肯定“四城联创”

前期工作，同时也提出存在的问题。

胡文建希望各村、各相关部门、各网格要

客观直面存在问题，进一步提升对“四城联

创”工作的认识；要坚持党建引领、真抓实干、

不搞形式、不走过场，实实在在地解决“四城

联创”过程中发现的问题，拿出真举措、落实

真行动，做出真成效；要加强督查，务求实效，

打好“四城联创”这场硬战和持久战。

与以往不同，开发区此次召开的动员会还

专门设置“四城联创”签名墙，邀请前来参会的

开发区各村主职干部、各相关部门、单位负责

人自发在签名墙签名，用笔尖落下的名字来展

现打好“四城联创”攻坚战的信心和决心。

虽然签名的形式很简单，但得到了参与

人员的点赞。“生活需要仪式感，工作开展也

一样。签了名字，就如同立下‘军令状’，做了

承诺，就要当好‘四城联创’的带头人和躬行

者。”兰街村的党支部书记李岩敏说。

在当日召开的动员会上，开发区分管“四

城联创”的班子领导对前期工作开展情况进

行了分析，当场宣布了《经济开发区“四城联

创”晒比拼活动实施方案》并作详细解读。

开发区党工委委员、人武部部长贾本应介

绍，该方案就是开发区为更好地营造晒比拼氛

围的专项制定的。方案坚持以结果为导向，对

各网格、部门、行政村的考核内容都列出了详

细的清单。各网格和各行政村考核主要分随

即抽查和网格交叉检查两种形式进行打分，各

部门则分评定分和侧评分两部分，总分100分

制，评定分由开发区创建办根据完成督办单整

改情况进行扣分，测评分由各网格根据部门晒

比拼内容对各部门进行测评考核。

要使考核内容得到落实，就要有相应的

奖惩措施。对于“四城联创”“十无”达标村创

建、文化礼堂建设等方面工作完成比较优秀

的村，开发区党工委每月进行考核奖励，按季

度专门拨付奖励资金。

如果网格和部门连续两次排名最后，行

政村连续三次排名倒数三名，开发区党工委

则颁发“蜗牛奖”。

与此同时，在“四城联创”工作中，开发区

干部职工、所属“四个平台”部门、各村主职干

部在“四城联创”工作中的表现，都将列入年

终考核的重要依据。

此外，对“四城联创”工作开展不支持、不

积极、不主动的干部职工、村主职干部，开发

区纪工委将介入约谈。

啃“硬骨头”破“老大难”
全区上下合力攻坚再掀晒比拼新高潮

事实上，召开动员会对于开发区上下来

说，无疑再一次擂响了“四城联创”的战鼓。

特别是在面临国家病媒生物控制C级评估省

级复审的“大考”前，开发区举全区之力，发挥

了“白加黑”“5+2”的战斗精神，合力攻坚啃

“硬骨头”破“老大难”，掀起一轮又一轮的工

作高潮。

24日上午，开发区党工委委员颜广法带

领市综合执法、市场监管、开发区建设办、创

建办的部门，对金山西路、皇城路、铁岭路、长

城村菜市场、大坟山沿村综合市场等重点区

域开展地毯式自查，小问题现场办公、立查力

改，大问题督促所属网格及时落实整改。

“看上去已经挺干净了，但还是经不起

查，仍存在不少问题。”25日，开发区党工委

委员吕杰带队再度来到大坟山沿村综合市场

检查整改情况。经过前一天突击整改，该综

合市场环境有明显提升，但现场还是找出了

一些隐蔽存在的问题。面对发现的问题，大

坟山沿村村干部及市场管理人员当即对照

问题，组织人员进行再一轮大清洗、大扫除。

记者了解到，为更好地发现问题，整改问

题，开发区在原有网格负责制的基础上，进行

再细化再分解，专门成立9个攻坚小组，冒着

高温，对重点市场、重点村落、重点行业、重点

区域进行不间断地“查漏补缺”“遍地找茬”，

为的就是不放过一个整改的细节，不错过一

个整治的盲点。

26日晚上，开发区党工委、管委会在市

综合行政执法局的支持下，兵分四路对辖区

铜陵西路、长城南路、金山西路、银川路等占

道堆放、私设路障、占道灯箱等“乱象”进行集

中突击整治，着力打造整洁有序的市容环境。

随着“四城联创”工作的深入推进，开发

区加入“战斗”的队伍越来越庞大。在苏溪村

环境整治现场，一群银发奶奶正提着水桶拿

着抹布清洗村里的公共垃圾桶，用行动支持

“四城联创”。“开发区干部职工、村干部为了

‘四城联创’连续的加班加点，很辛苦，我们都

看在眼里。说到底，‘四城联创’环境变好了，

享福是我们自己，我们出点力也是应该的。”

其中一位银发奶奶说。

“四城联创”依旧在路上。开发区将继续

围绕“以创促建、重在实效、对标达标、稳步推

进”的工作思路，聚民智、强责任、抓落实，真

真正正晒出成绩、比出作风、拼出干劲，为打

造整洁有序、安定舒适、文明和谐、环境友好

的开发区贡献力量。
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