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□记者 徐敏

本报讯 20日下午，浙江三锋实业股
份有限公司的多媒体会议室内，掌声一
次次响起，铿锵有力的宣讲激励着会场
里的每一个人。
当日，省总工会宣讲团3位宣讲员走
进三锋公司，向300名企业一线员工、基
层工会干部、劳模先进代表分享着自己
履职敬业、追梦筑梦、奋斗圆梦的故事，
歌颂祖国的昨天、今天和明天，致敬为中
国梦挥洒汗水和青春的建设者们。
据悉，此次“我和我的祖国”巡回宣
讲活动是省总工会庆祝中华人民共和国
成立70周年主题宣传教育活动的重要内
容。通过宣讲充分宣传展示中华人民共
和国成立70年来，特别是党的十八大以
来发生的巨大变化、取得的伟大成就，激
发爱国之情，强化爱国之志，引导广大企
业员工、群众更加紧密团结在以习近平
同志为核心的党中央周围，不忘初心、牢
记使命、永远奋斗，立足本职岗位作贡
献，把爱国奋斗精神转化为实际行动，为
决胜全面建成小康社会、夺取新时代中
国特色社会主义伟大胜利、实现中华民
族伟大复兴的中国梦而不懈奋斗。
在宣讲活动现场，全国劳模、中国铁
路上海局集团有限公司杭州客运段列车
长、省总工会兼职副主席陈美芳结合自
己20多年扎根铁路一线，从一名普通的
乘务员成为“最美铁路人”，从全国劳动
模范到党的十九大代表，并当选为省总
工会兼职副主席、中国工会十七大代表
的经历，向与会人员传递出了当好爱岗
敬业劳动者典范的精髓。难得的是，陈
美芳还把车厢当成宣讲台，干一路、讲一
路，把党的声音、铁路的服务像春风一样
温暖每一位旅客的心田。
省劳模、浙江工匠、绍兴柯桥排水
有限公司高级技师丁卫松向会人员讲
述了自己从高考落榜生到技能状元的
蜕变历程。他不怕苦不怕累，自学电焊
技术，将电焊和钳工两种技术有机结
合，攻克了一个又一个难题，为公司产
生的经济效益累计达2200多万元，成
为省劳动模范、浙江工匠的同时，还是
享受国务院颁发的政府特殊津贴高技
能人才。丁卫松用自己的行动诠释了
在平凡岗位上专注专一、精雕细琢、创
新求进的工匠精神。
省劳模许建毅来自我市的企业——
浙江顺虎铝业有限公司。他兢兢业业扎
根公司28年，从车间最基础的抛光工人
做起，凭着不怕辛苦爱较劲，不惧挑战敢
钻研的韧劲，把创新当成自己的爱好，怀
揣匠心勤学好学，完成多项重大设备技
术改造，直接创造经济效益超过1000万
元，并以传帮带的方式为公司培养高技
能人才38名。许建毅从零开始，一步步
成长为公司技改的领头人和主心骨，用
实际行动感染着身边的同事，成为名副
其实的新时代追梦人。
听完宣讲后，与会的员工纷纷被3位
宣讲员的事迹深深感染。
“什么才是劳模精神？劳模精神就
是爱岗敬业、勇于创新，就是忘我的劳动
热情和无私奉献精神。”三锋公司工会主
席许海滨表示，新时代呼唤新作为，员工
们对劳模工匠都怀有敬仰之情，省总工
会邀请劳模到企业给员工们讲故事，谈
体会，让员工近距离感受劳模精神和工
匠精神，无形之中激发了员工干事创业
的热情。通过宣讲活动释放出榜样的力
量，也将“爱岗敬业、争创一流、艰苦奋
斗、勇于创新”的精神传递给每一位员
工。

讲述爱岗敬业追梦故事 诠释精雕细琢工匠精神

省总工会劳模工匠宣讲团走进“三锋”
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本报讯“王书记，我明年还
能再来参加夏令营吗？这个夏令
营真的很好玩。”近日，在我市新
时代实业有限公司的“小候鸟”夏
令营结营仪式上，从老家四川宜
宾飞到永康，跟在该公司上班的
父母团聚的“小候鸟”小越对已经
进入尾声的夏令营依依不舍，并
向该公司党支部书记王群华提前
“预定”明年的夏令营。
“只要你愿意，欢迎你明年再
来。”王群华笑呵呵地说。
与其他公司举办的“小候
鸟”夏令营活动不同，新时代公
司举办的夏令营可以称之浓缩
版。在市总工会、经济开发区总
工会支持和帮助下，该公司党支
部牵头，联合公司的团支部、工
会、关工委等部门共同举办的，
目的就是为让40多名“小候鸟”
在异乡与父母团聚的同时，还能
过一个丰富多彩的暑假，不知不
觉间，今年已是该公司举办第三
届夏令营了。
“之所以称为浓缩版，主要是
因为时间比较短，只有一周时
间。”王群华说。不过，即使只有

短短的一周，作为夏令营的策划
师，王群华早早就开始安排，每天
都为“小候鸟”订制不一样的活动
内容。
王群华表示，公司希望通过
开展夏令营活动，为“小候鸟”们
提供拓展视野、锻炼意志、挖掘潜
能的机会，也让他们在团队中磨
炼、在磨炼中体验、在体验中成
长、在成长中感恩、在感恩中励
志、在励志中收获的过程。
这不，从开展急救知识教育
增强安全意识，组织参观雷锋纪

念馆，学习雷锋精神；到开展手工
沙画制作陶冶情操，游览我市美
丽乡村——园周村，观看暑期大
热电影《哪吒之魔童降世》⋯⋯该
公司把每一天的夏令营活动都安
排满满当当，让“小候鸟”们收获
颇丰。
“非常感谢公司为我们解忧，
提供了与孩子暑期团聚的机会，
也让孩子的暑期生活变得更加丰
富，我们在公司上班就更有归属
感了。”对于公司的精心安排，新
时代员工李女士充满感恩。

夏令营活动排得满满当当丰富多彩

新时代：“小候鸟”喜领大礼包
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本报讯“加油！加油！加
油！”近日，浙江超人科技股份有
限公司第二届趣味运动会在一声
声热闹的呐喊助威声中拉开帷
幕。
“公司举办趣味运动会，是以
加强企业文化建设，丰富员工体
育文化生活，增强部门员工之间
的互动与交流，提高员工凝聚力、
向心力和团队意识为目的。说白
了，就是搭建一个平台让员工们
松松筋骨减减压，联络联络感情
添乐趣。”超人科技公司活动相关
负责人程彬珂说。
程彬珂介绍，整场趣味运动
会为期一周，主要集中在每天的
15时至17时开展。这也是为了
能吸引更多的员工参与活动而精
心组织、合理安排、“掰碎”利用
的，相当于改变了以往趣味运动
会集中一两天开展的模式。这样
一来，活动吸引了公司各部门车
间1000余名员工积极参与。
在比赛内容设置上，该公司
分别设置了破冰项目、团体赛和
个人赛三大类。破冰项目包括
“一块五毛钱”、击鼓传花，个人赛
包括筷子夹乒乓球、大象鼻子，团
体赛包括“十人九足”、运球接力、

坦克履带、气球爆破等 8 个项
目。比赛采取计时形式决出胜
负，用时最短的前3名分别获得
个人赛和团体赛共计6个项目的
一、二、三等奖。
“比赛期间，公司先以车间为
单位展开比拼。头两天，员工们
还有点放不开，但越后面，员工参
与的热情完全被激发出来了，大
家都玩嗨了。”程彬珂说。
特别是在团体比赛环节，所
有项目都需要团队每个成员齐心
协力、汇智聚力、共同拼搏来完
成，主要考验和展示各个队伍的
团队能力。参赛员工纷纷表示，

通过活动，进一步凝聚合力，提升
士气，将会把这种精气神带到工
作当中，共同努力，不讲条件落实
各项举措，一鼓作气将各项工作
做到最好，实现各项指标的逆势
突围。
“平时每天上班下班的，工作
久了难免会觉得日子过得有点枯
燥，公司举办趣味运动会，让我们
原本平淡的生活增添了不少了乐
趣，也加强了和其他同事的交
流。通过运动会，我找到好几个
老乡朋友呢。”今年刚到超人科技
公司上班的员工小张直言收获颇
丰。
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