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党建引领党建引领 网格化管理网格化管理 以上率下干群合力以上率下干群合力

西城街道奋笔疾书西城街道奋笔疾书““四城联创四城联创””答卷答卷
违法搭建的违章建筑被拆除、出店

经营的被劝退、背街小巷的强力攻坚
⋯⋯这是西城街道“四城联创”的一幕
幕。西城街道吹响“四城联创”号角后，
街道上下迅速掀起“四城联创”工作热
潮，压实责任，精心部署，强力推进，街
道全体干部以决战决胜的决心，全力推
进“四城联创”工作。

“金大塘的基础条件差，创建任务

最重，但街道领导十分重视，多次到分

社指导工作。街道下派的网格员们每

天到现场和我们一起做工作。目前，

沿主路的三条臭水沟污水管网已铺设

完成，接下来我们将细化网格化管理，

补齐短板，迎接国卫复审，不给街道、

市政府拖后腿。”11日，在金大塘整治

现场，金大塘分社社长楼凤霞说，金大

塘分社作为此次国卫复审中病媒防控

的必查点，街道集中力量加强整治力

度外，班子成员还常常到分社督导工

作进度，并针对工作进度及目前存在

的问题进行现场指导。

在金大塘分社党员干部之间流

传着这样一句话：“要求别人做到的，

党员干部一定要先做到。”整治过程

中，该分社坚持网格化管理引领，搭

建了街道、区域党委、分社、网格员的

网格化管理体系，以主动争领重点难

点问题为导向，全体党员干部统一思

想，以身作则，用实际行动带动身边

群众共同参与创建活动，以时不我待

的姿态和狠抓整改的干劲，为“四城

联创”贡献力量。金大塘的卫生环境

相比以前，也有了翻天覆地的变化。

“四城联创”是对西城城区环境

面貌的一次更新提质，是西城城区从

外到内有机更新的重要机遇。西城

街道作为“四城联创”的主战场，按一

级作战图、二级作战图开展“四城联

创”攻坚。所有干部按划定的 17 个

大网格、59 个小网格，下沉到各社

区、经济合作社、城郊村，按网格开展

创建工作。各村社将街道的大网格

深化到下辖的小网格，根据网格化区

块划分管理，将党员按居住区域划分

“红色网格责任田”，让每个网格员在

自己的“网格责任田”内种好“田”，实

现“小问题不出社区，大问题不出街

道”。街道根据创建成绩，对各网格

开展督查考核，按效果评定“红黄

蓝”，将实绩列入干部年终考核体系。

自落实网格化模式以来，西城街

道区域内各村社全都热火朝天地开展

起来了，每个网格员既是引导者，也是

参与者，更是监督者，紧盯重点、难点，

抓好整改。

“值班领导带领值班组进行创建

巡查，对出店经营等问题及时劝导整

改；紫微社区联合执法中队对第四巡

查组曝光点进行整改；周塘分社督查

点查看整改落实⋯⋯”每天，记者都

能在西城街道工作群内看到各村社

正有条不紊、热火朝天地开展着环境

卫生整治工作。

为自上而下突出重点、抓好工作

落实，西城街道组建了督查队伍，落实

领导班子挂包负责，每天不定时督查

卫生死角、乱堆乱放、乱搭乱建、占道经

营等问题的整治情况，同时对整治不

力、进展缓慢、效果不明显等问题进行

曝光，发现有的干部对“四城联创”重视

程度不够、工作热情不高马上约谈，要

求加大整治力度，确保创建成效。

5 日晚，西城街道召开“四城联

创”攻坚会，会前曝光了西城范围内

存在的问题，参会人员也进行详细记

录，对现存问题进行深刻剖析。“使用

问题曝光片深入推进‘四城联创’工

作是街道的一大创举，用关起门来

‘红红脸’‘出出汗’的方式，能真正彻

底做好整治工作。”西城街道党工委

副书记王伟峰介绍，街道不定时地会

召开推进会和攻坚会，通过问题曝

光、工作部署等形式，加快工作进度、

提高工作效率，确保以决胜的信心、

自觉的行动、务实的作风，全面开展

“四城联创”攻坚行动。

一天之计在于晨。12日一早，记

者在西城街道遇到街道办事处主任贾

益微时，她正准备同社区的网格员们

进行晨检工作。当天她直奔烈桥菜场

进行环境卫生检查，并对发现的问题

要求及时解决。随后她又马不停蹄地

去督查重难点地段。据了解，西城街

道各班子成员每天清晨都会与社区的

网格员们开展两小时的晨检和晚上的

值班巡查，用常态化的巡查机制不断

巩固整治成果。

“街道严格落实网格化管理责任

制，各班子成员下沉网格，与网格员一

起坚持‘早晨坚持、夜间巡视、周末无

休’的模式，分别对各个网格逐街逐巷、

徒步检查，并记录巡查情况。在各个楼

道发现有乱张贴、乱堆放和绿化带停车

现象就及时清理解决，杜绝脏乱差现象

的反弹、蔓延，推进复审工作长效化。”

西城街道党工委书记陈麟新说，“四城

联创”是一场攻坚战，街道上下以高度

负责的态度、只争朝夕的精神、“功成不

必在我”的境界，围绕“四城联创”总目

标，加强指标衔接、前后衔接，做到短效

攻坚与长效机制两手抓，向“四城联创”

大步迈进。

“宣传再发动，党员干部先行，项

目再谋划，责任再落实，考核再细化，

抓好‘四城联创’要从行动上强化这

五个举措。”在西城街道“四城联创”

攻坚会、推进会上曾多次强调，各村

社要不断加大宣传力度，提高国卫复

审的知晓率和参与度，营造浓厚的氛

围，同时还要发动群众积极参与，杜

绝“干部在干，群众在看”的现象。

“只有党员干部先动起来，群众

才会跟上来。”岭张村党支部书记张

江杨表示，行政村调整后，岭张村将

工作重点放在俞皮自然村，不仅解决

了搁置十余年的道路设施问题，还以

全域化环境大整治为抓手，对俞皮自

然村房前屋后乱堆放、绿化带的垃圾

和积水等问题开展整治，彻底改变了

脏乱差现象。同时，该村还巧打“感

情牌”，党员干部边干边向村民宣传

国卫复审的重要意义以及环境卫生

与村民的关系。

宣传到位、干部先行，村民们感

受到环境整治后带来的好处，也纷纷

加入进来。有的自觉清理房前屋后，

有的边干边宣传。“群众看到党员干

部干在前，自然会跟在后。现在村民

们也是干劲十足。”张江杨说。

在西城街道辖区内，不论是城

区主次街道还是城郊村道，都呈现

出浓浓的“四城联创”氛围，宣传元

素也是随处可见。街道、各村社利

用社区公告栏、宣传栏等媒介，挂出

“四城联创”的公益广告；通过媒体、

村内广播等开展政策、行动和导向

宣传，做到家喻户晓、人人明白。同

时街道还建立全员宣传动员参与机

制，通过设立考核指标、奖惩制度等

方式提高党员干部宣传积极性，形

成人人都是宣传员、人人都是自媒

体的宣传格局。

对西城街道党员干部来说，“四

城联创”工作不仅仅检验和提升了工

作能力，更是一项群众工作，如何让

干部群众心往一处使，打赢这场人民

战争，西城街道除了“高密度、多层

面、全覆盖、全方位”的宣传外，还通

过党员干部带领，形成干群合力攻坚

的良好氛围。

渲染氛围造声势
全民动员迎国卫复审

以问题整改为抓手
为“四城联创”加码

齐动手攻难点
网格化激发党建新活力
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领导班子带头开展巡查领导班子带头开展巡查，，并与网并与网

格员格员现场督办现场督办问题问题

大徐村持续“四城联创”大整治

班子成员督查烈桥村工作

东街分社网格员清理牛皮癣

步行街环境整治


