
近日，经济开发区在郑村、九龙村、曹园

村等多个村播放禁毒电影，以群众喜闻乐见

的方式把毒品危害知识送进千家万户，引导

群众树立全民识毒、防毒、拒毒意识，营造积

极参与禁毒斗争的浓厚氛围。记者 徐敏 摄

““禁毒电影禁毒电影””进农村进农村

“
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□记者 徐敏

“开发区是我市工业经济的
主战场，也是‘红色车间’的主阵
地。我市前不久评选出的首批红
色示范车间名单中，开发区企业
占了6个席位。其中众泰集团党
委和浙江顺虎铝业有限公司党支
部被评为精品示范车间（A类），
浙江中坚科技股份有限公司党支
部、浙江飞神车业有限公司党支
部、浙江超人科技有限公司党支
部和浙江三锋实业股份有限公司
被评为示范车间（B类）。”开发区
党工委副书记应业东说。
值得一提的是，被评为我市

“红旗支部”的6家企业中，开发
区的企业也占据“半壁江山”，分
别是众泰集团党委、先行集团党
委和浙江飞神车业有限公司党支
部。
细细盘点，开发区获得荣誉

的企业中，其打造的“红色车间”
亮点各有千秋。
众泰集团党委一直都坚信

“抓党建就是抓生产”的硬道理，
将党建工作根植车间，不断将党
建工作融入企业生产生活的每个
环节，为企业提质增效作出贡
献。该集团党委组建的“给力特
勤队”“党员技术攻关组”帮助企
业攻克了一个又一个技改难题。
开展“我为企业献一计”活动以
来，仅涂装车间就征集到钣金铣
面划伤改善、顶灯压线改善、动力
滚轮防撞改善等“金点子”45条，
被企业采纳28条，为企业增加效
益300多万元。
围绕我市打造“红色车间”

“红领青工”“党员四带头”等工作
品牌要求，众泰集团党委持续优
化做强“车间党建”，出台“车间党

建”20条标准，推行车间党小组
四个“在一线”、党小组长八个“必
须”、党员八个“带头”标准，促使
着车间一线的党员员工不断争先
创优，激发企业车间生产活力，为
企业高质量发展注入了强有力的
“红色动能”，取得累累硕果。
值得一提的是，去年在全国

“伟大的变革，庆祝改革开放40
周年大型展览”中，众泰集团党委
在车间一线“开展党员亮身份、亮
承诺和党员先锋岗等活动”的照
片，光荣入选，彰显了车间党建
“永康红”的力量。
飞神集团党支部将党建工作

向车间延伸，建立起车间红色阵
地，晾晒党员的成绩单和承诺书，
要求党员争做“政策法规的宣讲
员、生产经营的战斗员、企业文化
的宣传员、安全生产的监督员、下
情上传的信息员、环境保护的督
导员、矛盾纠纷的调解员、困难员
工的帮扶员。通过“比、学、赶、
超”，做到个人成长与企业发展相
融合，实现党建和企业发展相得
益彰。
顺虎公司在2013年就专门

成立了以浙江省劳动模范、员工
许建毅为代表的创新工作室，开
始了“车间党建”的探索，致力于
公司设备的技术改造、新产品研
发、生产工艺调整。这些年来，该
公司在许建毅“党员+劳模”的示
范带头作用下，工作室成了激发
公司员工劳动热情及创新创造活
力、促进员工技能提升的新阵地、
新平台，不断推动企业创新发
展。该工作室的技改团队先后完
成了热轧机、矫平机、淬火炉、时
效炉等重大设备技术改造，通过
改造不仅为公司节约了技改成
本，而且在公司生产提质增效、节

能降耗、保障生产安全等方面都
取得不错的成效，为公司创造的
经济效益超过了1000万元，工伤
事故下降了80％，年产量大幅度
增长的同时用工数量却下降了
50％。
中坚科技公司依托“车间党

建”的红色力量，着力推进技术改
造。该公司去年投资2000多万
元从美国引进16台（套）先进数
控加工中心，9月完成调试后，以
前10个人干的活，如今仅需1人；
但产能始终上不去，“洋设备”遭
遇“水土不服”，这成了企业一大
瓶颈。
与其寄希望洋专家远渡重洋

上门支招，还不如自己动手解难
题。在设备现场召开的车间支部
会议上，中坚科技公司5名党员
以及入党积极分子摩拳擦掌，主
动请缨，最终决定组建由党员、工
程师周建富带头，唐杰、谭永金等
为成员的自动线瓶颈项目攻坚小
组，并立下“军令状”：90天内须
“鸣金收兵”。
领命后，周建富、唐杰团队整
天“泡”在车间，出点子、想办法、
做试验，加班加点，改善和优化工
艺流程。经过20余次试验，不到
两个月就啃下了“硬骨头”：设备
日均产能由160套升至360套，
产品质量更趋稳定，生产效率大
幅提高。
应业东表示，下一步开发区

将继续坚持“立足发展抓党建，抓
好党建促发展”的思路，坚持以点
固基础，以线促提升，以面造声
势，多轮驱动，让“红色车间”在开
发区遍地开花，形成点线面三结
合、全方位、立体化的“两新”党建
格局，匠心注入“红色动能”助企
高质量发展。

强党建树品牌，争先创优助企高质量发展

经济开发区“红色车间”激发新动能

作为民企，快速高质量发展的秘诀在哪里？一条很重要的经验就是强
党建促发展。
近日，记者获悉，经济开发区党工委依托党建大抓手，坚持把“两新”党

建工作当作服务民营企业发展的“助推器”，将“党的红色种子”播撒民企车
间一线，通过不同载体打造的“红色车间”，汇聚成了形式多样的“红色生产
力”，成为开发区“两新”党建的特色品牌，并结出丰硕果实。

开发区派出所
开展治安大清查
□记者 徐敏 通讯员 李露露 王超群

本报讯 1日，记者获悉，经济开发区派出所
上下齐动、点面结合，针对辖区重点部位、重点方
面、重点行业发起连续出击的凌厉攻势，对辖区

KTV、酒吧、溜冰场等娱乐场所，以及出租房、网

吧、足浴店、旅馆等场所开展治安大清查行动。

经过前期周密部署，开发区派出所组织清查

小分队民警结合辖区特点、行业特点有的放矢开

展清查工作。针对KTV、酒吧、溜冰场等行业场

所人员集中集聚、打架斗殴、矛盾纠纷高发的特

性，开发区党工委委员、派出所所长倪建春带队，

出动6辆警车、30名民警，并抽调巡特警大队队

员30名，兵分三路开展清查行动。

民警重点检查其营业执照、消防安全许可

证、文化许可证是否有登记，对安保人员及从业

人员是否有做详细登记备案，消防设施、消防通

道是否健全、畅通，禁止“黄赌毒”的明显标志是

否齐全等。民警还对各娱乐场所的人员进行身

份信息查询核对，看是否存在前科行为，并对可

疑人员是否存在吸毒情况进行尿检检查做好登

记，现场提醒宣传拒绝“黄赌毒”，倡导文明饮酒，

避免酒后滋事等安全事件发生。

针对出租房、网吧、足浴店、旅馆等场所，开

发区派出所民警、巡防队员与辖区各村护村队员

形成联动，开展巡逻检查。检查的重点主要包

括：辖区内出租房以及流动人口信息登记情况，

并进行防诈宣传；各网吧上网人员的身份信息核

查；各足浴店、旅店是否规范经营情况等。开发

区派出所还联合交警部门开展“珍爱生命、远离

车祸”道路交通安全大会战集中统一行动，在辖

区重点路口设卡对过往车辆进行检查。

行动中，清查民警重点清查了开发区3家

KTV、4家酒吧、30家出租屋、45家旅馆、10家网

吧和35家足浴店。通过清查发现，有一家KTV

未取得娱乐场所经营许可证，责令关停；有两家

KTV未按规定配备娱乐场所安全检查设备，未对

进入娱乐场所人员进行安全检查，未按规定配备

娱乐场所保安人员，对其进行警告并要求限期整

改；另外通过清查行动，责令关停了问题足浴店

10家，刑拘开设赌场嫌疑人1名，行政拘留盗窃人

员2名。

记者了解到，开发区派出所连日出击作战开
展的治安大清查行动，起到了整肃治乱、精准出
击、重拳打击的效果，进一步规范了娱乐场所的经
营秩序，对“黄赌毒”等违法犯罪行为起到了很好
的震慑作用，也加强了行业场所的管控力度，有效
遏制各类安全事件的发生，净化了辖区社会治安
环境，最大限度地增强了人民群众的安全感。

金华市委组织部两新处处长施海明一行参观众泰金华市委组织部两新处处长施海明一行参观众泰““红色车间红色车间””


