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兰溪高速出口经济开发区高新大

道168号厂房拍卖，证件齐全，土地面

积30313.77㎡，建筑面积26020.9㎡，
还可再建18000㎡左右，详情登录淘
宝→司法拍卖→天凯实业，有意者抓

紧报名，开拍日期：2019年2月21日，
起拍价：3333.6万元。
联系电话：15757992014

341623应先生

厂房拍卖 注销清算公告
永康市儒琛工贸有限公司于2019

年2月13日经股东会决议，决定终止经
营注销公司，并成立清算组。请各债权
人自本公告之日起45天内，凭有效证据
向本公司清算组申报债权，逾期不报视
为自动放弃。
清算组联系地址：浙江省永康市芝

英镇下徐店环村西路40号
联系人：俞永建
联系电话：13506596547
永康市儒琛工贸有限公司清算组

2019年2月15日

总部中心第六届
人才招聘会
将于21日开幕
现场招聘岗位预计超千个

□记者 胡锦 通讯员 徐美央

本报讯 春晖大地丽州新，奋起追
梦正当时。据了解，永康总部中心第六

届人才招聘会将于21日开幕，招聘会

为期3天，在金贸、金都大厦南小广场

内进行。届时，入驻总部中心的200多

家企业将参与招聘会，现场招聘岗位预

计超1000个。

记者了解到，总部中心人才招聘会

已成功举办5届，成为了企业求才、人

才求职的有效平台，更是永康人才招聘

的主阵地。

作为永康的创业热土，27幢总部

中心高楼，集聚了800多家创新性、科

技型、服务型企业，发挥着行政办公、品

牌展示、外贸出口、电子商务、工业设

计、科技研发、旅游硬是、教育培新、生

活居住等功能。

总部中心是人才聚集的高地，更是

人才成长的摇篮。截至目前，总部中心

已成功举办了27期总部论坛，涉及电

子商务、外贸英语、礼仪培训等方面，随

着优质企业的不断入驻以及服务配套

设施的不断优化，总部中心已成为名副

其实的永康城市金名片，人才奋进追梦

的大舞台。

据了解，这次人才招聘会主要由永

康市委人才工作领导小组办公室、永康

市人力资源和社会保障局、永康市总部

中心办公室主办，永康总部中心入驻企

业设展招聘，不仅是总部中心人才招聘

盛会，更是面向市内外英才的大型新春

招聘会。本报将持续跟踪报道。

□记者 徐赛瑾 通讯员 朱永红

本报讯 记者昨日从市税务局
了解到，自3月1日起，出口退税退库

频次由每月两次提速至每周一次。

而对于出口分类管理为一类的企业

则有更大利好，审核当天即可办理退

免税退库。

日前，国家税务总局发布《国家

税务总局关于加快出口退税进度有

关事项的公告》，对优化出口退（免）

税企业分类管理、全面推行无纸化退

税申报、大力支持外贸新业态发展和

积极做好出口退（免）税服务等项工

作进行部署。为促进我市外贸经济

稳定发展，市税务局结合我市特点，

多措并举实现出口企业出口退库再

提速。

“按照此前的程序和手续，办理出

口退税退库往往需要约10天，漫长的

退税时间有可能会使企业的资金周转

出现问题，而此次公告确定要将时间

缩短至一周，将极大提升企业资金效

率，让企业的钱更加用到实处。”市俊

牛进出口有限公司的夏会计对我市外

贸经济环境变化有着切身体会。

为让企业充分享受简政放权福

利，市税务局提醒，出口企业通过“互联

网+便捷退税系统”进行出口退免税申

报时，须同时完成当月增值税申报。

下月起出口退税退库频次每周一次

□记者 吕高攀

本报讯 14日一大早，刚刚开工
的浙江领航动力机械有限公司生产

车间里一片火热场景，一台台四冲

程的割灌机和风机组装完成，很快，

这些产品将被送到欧洲、澳大利亚

以及“一带一路”沿线国家的经销商

手中。繁忙的厂区内，迎来一批特

殊的“客人”，由市领导带队的经信

局、科技局、金融办和城西新区工作

人员组团上门送服务。

深深扎根于永康这片创业热

土，领航公司发展迅速，在家用园林

工具领域崭露头角，去年销售收入

达到2.9亿元，跻身全市纳税百强。

“近年来，企业快速发展，先后

获得50多项发明专利，研发投入逐

年增长，去年新品销售收入占比达

40%。现在，我们每三年更新一次

产品的创新思路。创新速度快，意

味着新品检测更为频繁，总是送出

去检测，浪费人力物力，市里是否有

平台能帮忙解决？”对于将产品委托

第三方机构检测，领航公司总经理

童世鹤总是不放心，甚至每次检测，

都要跟去一两个员工。

“以后不会这么麻烦了，电动

工具相关参数的检测服务平台市

里现已在筹建，预计半年后就能向

全市电动工具企业开放，该中心离

你们厂区很近。”现场相关工作人

员马上接过话茬，一句话让童世鹤

喜上眉梢。

飞航控股集团展厅内，看着琳

琅满目的小家电产品，董事长夏月

飞可谓喜忧参半，喜的是今年小家

电的订单已接近 4.5 亿元，覆盖了

全年的生产排期，忧的是产能必须

尽快提起来，面对5万亿元市场份

额的小家电市场，未来几年飞航公

司在该领域的发展肯定是大跨步

迈进。

现场，多个部门纷纷表态当好

企业发展路上的“店小二”，在进一

步简化审批程序、积极帮助对接金

融市场、提供智能化改造公共资源

等方面给飞航公司未来的发展提供

更多政策和服务。

“奔着问题去，件件有回复。”每

到一处，开展“三服务”活动的部门

工作人员深入一线了解企业生产经

营情况，认真听取建议，以“家服务”

理念切实帮助企业解决一批生产经

营和项目推进中遇到的困难和问

题，全面做好政策扶持、项目推进、

企业减负和要素保障等方面的工

作，努力破解企业在生产经营过程

中的发展瓶颈，确保一季度工业经

济开门红任务圆满完成。

1月24日，西城街道永拖路永

康市多新力门业有限公司、古山镇

金江龙村金溪街永康市古山邹小

梅小吃店未按时报送流动人口信

息被警方各处以100元罚款。

1月25日，江南街道下园朱钢

华不锈钢厂、舒德显加工厂未按时

报送流动人口信息被警方各处以

100元罚款。

市流动人口管理办公室温馨
提示：根据《浙江省流动人口居住登
记条例》，用人单位在录用或解聘流

动人口员工时，应该在三天之内报

送流动人口录用或离职的信息。

□记者 何悦 通讯员 胡红洁

本报讯 新年上班第一天，金华
作风会议之后，芝英镇迅速贯彻落

实会议精神，镇班子领导、联村联企

干部迅速下村下企业开展“三服务”

活动。

“助企强企”走企业，“温暖民

生”访群众，“固本强基”下基层，芝

英镇认真开展“服务企业服务群众

服务基层”十大行动，大力提升企

业、群众、基层获得感，为“和美芝

英”建设提供强有力的思想保障、作

风保障、工作保障、制度保障。

芝英镇党委书记杨献、镇长邱

军成访乡贤征意见、访能人询思路、

访群众解困难，深化开展“全员+全

域”式调研，抓紧补齐民生短板，推

动服务群众工作常态化、制度化。

全体干部按照工作分工，走访

服务对象、困难群众，积极落实垃圾

分类、五水共治、食品安全、消防安

全等工作，与村干部、党员群众沟通

交流，谋划新年发展新思路。

芝英镇开展“三访”谋划新思路

■■实施实施““三服务三服务””提升获得感提升获得感

□记者 章芳敏 通讯员 钱海燕

本报讯 9日下午，市远通公交有
限公司山荷里公交调度室来了手持

感谢信的徐女士（见右图）：“春节期

间，我找不到锦旗制作店铺，就手写

了感谢信，向拾金不昧的公交驾驶员

董天兴师傅致谢。”

徐女士是唐先镇人，7日到亲戚

家拜年，在老年大学站点下车时因随

身物品太多，忘了拿皮包。包里有现

金3000余元，还有身份证、手机、银

行卡等。董天兴发现后将皮包妥善

保管并归还给失主。

接过失而复得的钱包，徐女士万

分感激，连声称赞：“大过年的，我丢了

钱包，多亏你们帮忙，公交驾驶员拾金

不昧、品德高尚，真是好样的！”

失主喜得失物致谢拾金不昧司机

以“家服务”理念助企破解发展瓶颈

多部门进企“三服务”当起“店小二”


