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□通讯员 永纪宣

“永康新腾飞”的征程中，干部
是干事的基础，担当是成功的关
键。在经济面临巨大压力、重点工
程推进进度参差不齐的关键时刻，
有些干部因为“怕出事”而畏首畏
尾、懒政怠政，有些干部因为“怕举
报”而丧失勇气、消极应付，为此，必
须为实干者担当，对不实的反映予
以澄清，对不实举报者严肃处理。
我市整治“不担当不作为”专项
行动进入关键阶段，回应市委书记
金政向党员干部连发三问：“一问干
事有没有激情？二问工作敢不敢担
当？三问能力是不是过硬？”大多数
党员干部交出了合格的答卷。同
时，基于对还清白者清白与“打虎拍
蝇”同样重要的认识，市纪委已先后
在经济开发区、江南街道、前仓镇进
行公开澄清，卸下了被诬告者的思
想包袱，大大激发了党员干部敢担
当的激情和勇气。

正在建设中的市重点工程餐厨

垃圾处理项目进展顺利，已完成土

建工程量的75%。

“被诬告的滋味是不舒服的。市纪

委和经济开发区纪工委查清事实，为我

澄清正名，消除不明之冤。一方面，让

我对今后工作依然充满信心；另一方

面，相信这是第一次澄清，今后还会继

续对不实举报进行澄清。同时，建议上

级党委政府对不实举报者严肃处理。”

11月9日上午，开发区黄城里村党支部

书记林金星在公开澄清会议上，发出了

由衷的感叹。

当天，开发区28个村党支部书记

在参加西朱小微企业园开工后，齐聚管

委会会议室，参加澄清对林金星违规享

受“独生子女家庭政策”的不实举报

会。开发区党工委书记胡文建也坦言，

他在唐先镇工作时，曾经受人不实举

报，不实举报会干扰正常的工作，也容

易使干部产生消极情绪。林金星深有

感触地说，村党支部书记得罪了一两个

企图在拆迁中获得更大利益的人，谁当

这个书记都必须这样做，否则就破坏了

公平，得罪了全村1000多村民。

10月23日，市纪委发出《关于澄清

7起不实信访举报的通报》，为敢于担当

者担当。其中第一起是澄清前仓镇党

委书记黄立华不解决群众合理诉求的

不实举报。2017年9月，黄立华被举报

存在不解决举报人儿子享受本村经济

合作社社员各项福利待遇的问题。经

查，举报人向村集体申请将其儿子的非

农户口迁回村里，并享受经济合作社社

员的各项福利待遇。2017年 9月 22

日，该村召开村民代表会议讨论，鉴于

举报人儿子的户口为非农户口，不符合

相关政策，不能享受本村社员的各项福

利待遇。举报人将此事向黄立华反映，

黄立华耐心解释，告知该诉求不符合相

关政策规定，但未得到举报人理解。

近些年来，因为纪检信访办理格外

认真，形成了信访“洼地”效应，有的反

映人“听风就是雨”。2017年8月，市法

院法官胡琦明被举报在审理举报人与

其妻子的离婚诉讼案过程中，存在滥用

职权、收受贿赂20万元等问题。经查，

举报人施某妻子分别于2015年9月、

2016年5月、2017年1月三次向市法院

提起离婚诉讼，均由胡琦明承办。胡琦

明严格依法办理该案件，不存在上述问

题。进一步核查，施某是在村广场道听

途说，加上自己想象。

与此同时，7起典型案例还包括澄

清对唐先镇副镇长朱跃军殴打群众的

不实举报，澄清对沈跃华贪污湖西村沈

宅自然村入城口卫生治理费7.3万元的

不实举报，澄清对浙江金汇股份有限公

司董事长胡晓军公款旅游的不实举报，

澄清对市纪委第二纪检监察室副主任

朱波波在调查过程中包庇、泄露案情的

不实举报。

信访举报是群众表达诉求的“直通

车”，但别有用心的人为了达到私人目

的，随意捏造、夸大事实，严重干扰正常

的工作。市监委委员李双标说，这些不

实举报中，有的党员干部因举报人不了

解相关法律法规而受到错告，有的因坚

持原则底线、依纪依法履职而受到误

解，有的因未满足举报人无理诉求而受

到举报。对这些不实信访举报予以澄

清，表明了市委、市纪委坚决贯彻中央激

励广大党员干部新时代新担当新作为精

神的鲜明态度和坚定决心，更传递出只

要一心为公、依法履职，党组织就是担

当者、实干者坚强后盾的强烈信号。

纵观近些年的信访举报，有不少

比例是由于党员干部一个小小的失

误，导致信访人不停上访，花费了大

量的人力、物力、精力。如何提高依

法执政水平？如何保证公平公正？

如何急群众所急，想群众所想，帮群

众所帮？需要引起党员干部的高度

重视。

案例一：象珠镇某村原村支书李
某前些年因挪用资金被判处有期徒

刑后，因8000元向村民集资修路的

款未退还13户村民，有的村民上访

要求继续追究李某的责任。

案例二：西溪镇某村村民陈某

妻子是庆元人，违反计划生育后，第

一笔交纳社会抚养费6万元，第二笔

通过法院扣款3.8万元。陈某认为未

将处罚通知书送达，剥夺了他的知情

权、申诉权。

案例三：古山镇某村夏某在10
多年前与表哥共同出资获得2000平

方米土地出让权，分别各自建了厂

房，土地使用权证和房产证均做表哥

名字。前些年，表哥将厂房抵押给银

行，因无能力偿还，银行向夏某追

偿。夏某认为银行经办人员未深入

现场调查即发放贷款，多次上访。

事实上，工作中失误有时是很难

避免的事情，重要的是要做一个把头

躲进沙子里的鸵鸟还是直面曾经犯

过的错误？把头缩进沙子里，看起来

暂时风平浪静，事实上则是暗礁险

恶。因为不敢正视自己的失误，反而

会越积越多，当积重难返的时候也许

就是该离开的时候。直面我们犯过

的错，并着手去解决，我们就会减少

这种痛苦的体验：“犯这类错误是非

常愚蠢的，我怎么会在同样的地方跌

倒呢？”

方法一：学会用好便签。用便签
来制作工作清单，注意事项，列出今

日、明日待办事宜。

方法二：深刻反思总结。有的人
工作中出现失误后，常常是在下班后

为此而痛苦，一遍遍骂自己。有的人

在经历过深刻的反思之后，第二天一

觉醒来，会再次回到以前的状态，该

犯的失误照样犯。多一些反思，就是

不能高估了我们的记忆力，而低估了

记录的习惯，应记在本子上，翻出来

看看，避免重蹈覆辙。

方法三：提高道德修养。“慎独”
是思想道德修养的一个重要方面，是

衡量一个人道德水准和思想境界的

试金石。面对信息时代各种思潮的

相互激荡，面对纷繁多变、鱼龙混杂、

泥沙俱下的社会现象，一时有些疑

惑、彷徨、失落，是正常的人生经历。

关键要学会思考、善于分析、正确抉

择，做到稳重自持、从容自信、坚定自

励。

在新形势下，各项政策的透明度

越来越高，“想干事、能干事、干成事、

不出事”，这样的要求看起来简单，实

则由于工作量大、压力大、遗留问题

多、人手少等原因，党员干部会面临

严峻的考验，“狭路相逢勇者胜”“虎

口夺食”，不仅党员干部本身努力干

事，而且需要各界对实干者多一些支

持，让全市党员干部都能“轻装上

阵”，带领人民群众干出经得起人民

和历史检验的新业绩。

为实干者撑腰鼓劲让其“轻装上阵” 避免小失误成为信访举报的“导火索”

市纪委对反映黄城里村党支部书记林金星不实举报进行公开澄清，全区28个村的党支部书记受到很大鼓舞。

市纪委纪检干部到行政服务中心

开展“最多跑一次”改革干部作风调

查，发现群众普遍反映较好。

市纪委为被诬告党员干部卸下思想包袱，激发他们敢担当的激情和勇气

还清白者清白与“打虎拍蝇”同样重要
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