
企业本质安全提升五年计划提出，要开展“三

个十”重点安全事故隐患挂牌督办整治。每年在

省、金华市及我市三级政府隐患挂牌整改的基础

上，市安委办、市消安委、市建设局、市交通运输局

等重点行业主管部门，以及16个镇街区分别再挂牌

督办10家（处）重点安全事故隐患单位。每年三级

政府（部门）挂牌督办重点安全事故隐患200家（处）

以上，5年挂牌督办1000家（处）以上。

开展“三合一”企业消防安全专项整治。针对

“三合一”企业、场所，深入开展安全隐患排查，每

年定期开展消防安全专项整治，5 年内全面消除

“三合一”现象。加强行业消防安全标准化管理，

提升行业消防安全管理水平，坚决杜绝重特大和

群死群伤事故。

开展“低散乱危”企业安全专项整治。根据

《永康市小城镇环境综合整治行动实施方案》《永

康市供给侧结构性改革试点实施方案的通知》，我

市将淘汰小城镇低端落后产能和“四无”企业（作

坊）；以一厂多租、分租情况严重的区域性隐患，安

全隐患，环境污染等问题突出的工业区块为重点，

结合小微企业园建设、“四换三名”等工作，全面开

展“低散乱危”块状行业整治提升专项行动。今年

年底前，整治问题企业（作坊）1000家以上，基本完

成存在重点安全隐患的“低散乱危”企业（作坊）整

治，5 年内，“低散乱危”企业（作坊）安全整治实现

全覆盖。同时，以村（居）为单位，对村（居）内的小

微企业实施整治，倒逼转型，规范管理，健全村

（居）安全生产管理规章制度，开展主体责任落实

规范化村创建，每年创建16个村（居）以上，五年内

达80个以上。

开展“三场所两企业”安全专项整治。开展喷涂

作业场所专项整治行动，每年整治200家以上。按照

“新增一家、整治一家”的原则，加大对涉粉、涉氨、有

限空间、冶金企业的整治力度，消除隐患风险，五年

内实现“三场所两企业”专项安全整治的全覆盖。

开展职业病危害因素防治。在粉尘、化学毒

物和噪声等职业病危害因素明显的重点行业领域

开展职业卫生专项整治。五年职业病危害严重行

业申报率达到 85%以上；危害因素检测率达到

80%以上；劳动者职业健康检查率达到 90%以上；

职业病危害告知率和警示标识设置率达到 95%以

上；职业健康培训率达95%以上。

对机械设备进行冲压检测。对全市冲压设备

按三年一个轮回有序开展检测，由重检测向重整

改转变，提高整改率，规范操作行为，消除安全隐

患，减少手外伤或断指事故发生。每年完成15000

台以上，五年完成80000台次以上。

此外，建筑施工、道路交通、特种设备、城市燃

气管道等其他行业领域的安全专项整治内容，由

市安委办分析全市安全生产形势、安全事故发生

原因，或由行业主管部门建议后拟定，有针对性地

选择部门行业领域开展整治。

032017年8月3日 星期四

编辑：蒋立峰 电话：87138751 邮箱：1968896363@qq.com 第一重点

抓安全责任落实要像拧螺丝帽一样，一圈一

圈拧紧，一刻也不能放松。企业本质安全提升五

年计划中指出，各镇街区、各有关部门要充分认识

开展企业本质安全提升五年计划的重要意义，根

据“三个必须”原则，进一步完善“党政同责、一岗

双责、齐抓共管、失职追责”的安全生产责任体系，

强化安全生产网格化监管，加强责任追究倒查机

制，严肃责任追究。

从7月1日开始至2021年10月31日，各镇街

区、各相关部门应当根据每年的工作计划，实施安

全教育培训、标准化创建、安全专项整治、社会化

托管等工作，每年年终负责对年度任务进行验收、

总结。市安委办根据工作需要，不定期组织督查

五年计划落实情况，督查结果纳入部门年度考

核。同时，健全安全生产的领导机构，增加安全生

产基础设备的投入，配足安全监管人员，确保安全

监管力量与现有工作量基本相匹配，对未按要求

配足人员的，在年终安全生产考核评优评先中实

行“一票否决”。

总的来说，实施企业本质安全提升五年计划，

为的就是全市安全生产宣传教育体系能够进一步

健全，全民安全法治意识普遍提高，群体性职业病

事件显著减少，智慧安监逐步推广普及，监管格局

进一步优化，区域性重大安全隐患风险点整治实

现全覆盖，高危行业、重点作业场所、易导致群死

群伤领域风险得到有效管控，危化、矿山、道路交

通、建筑施工等重点行业领域的生产经营单位及

全市规模企业的安全标准化创建达 100%，全市区

域性重大安全隐患风险点基本消除，安全生产形

势实现根本性好转。

夯实安全生产基础 提高事故防控能力 提升企业本质安全水平

未来五年我市将基本消除
重大安全隐患风险点

□记者 胡颖 制图 蒋立峰

近日，记者从有关部门获悉，今年上半年，我市发生安全生产事故的起数、死亡人数同比下降 51.22%、53.85%，未
发生较大以上事故，全市安全生产形势总体平稳可控，实现稳中有降，但企业安全生产形势依然严峻。为此，我市出台
了企业本质安全提升五年计划。计划提出，我市将开展安全生产教育培训、安全标准化创建、安全生产专项整治和实施
安全社会化服务，进一步夯实安全生产基础，提高事故防控能力，提升企业本质安全水平。

一直以来，我市以防范遏制重特大生产安

全事故为重点，通过加强重点领域工程治理、建

立隐患治理监督机制、强化企业预防措施落实、

发挥市场机制作用，推动全社会安全风险实现

长效管控。

为了进一步夯实安全生产基础，提高事故
防控能力，提升企业本质安全水平，新出台的企

业本质安全提升五年计划提出，要开展实施安

全生产教育培训计划,就是要进一步完善安全

宣传培训制度，加大安全生产专业知识普及力

度，强化全民安全意识和法制意识。安全生产

监督管理纳入党政领导干部、各级安全监管队

伍培训内容，实现监管人员对安全专业知识应

知应会；安全生产警示教育纳入农民工技能培

训内容，切实做到先培训、后上岗。严格落实企

业从业人员安全教育培训制度，积极开展企业

三类人员（主要负责人、安全管理人员、特种作

业人员）安全培训。

实施安全标准化创建计划就是要大力推进各

行业领域的安全生产标准化建设，鼓励企业开展

“机器换人”，淘汰落后生产手艺及设备，实现安全

管理、操作行为、设备设施和作业环境的标准化。

五年内实现危化、矿山、规上企业以及其他重点行

业领域生产经营单位标准化创建达到100%。

实施安全社会化服务计划是指将安全生产

专业技术服务纳入现代服务业发展规则，培育

多元化服务主体，建立政府购买安全生产服务

制度。支持发展安全生产专业化行业组织，强

化自治自律。通过政府引导，鼓励中小微企业

订单式、协作式购买运用安全生产管理和技术

服务，解决企业“无人管、不会管、管不好”的问

题。具体来说，就是为巩固整治成果，确保持续

长效，在危化、矿山、三场所两企业（涉氨、涉粉、

喷涂、有限空间、冶金）等高危行业和重点作业

场所全面实施安全社会化管理；针对小微企业

“低散乱危”的特点，逐年分步推开小微企业安

全社会化管理，每年托管 600 家以上，五年完成

托管 3000 家以上，力争实现全覆盖；在全市危

化、矿山、高危作业场所，网吧、商场、医院、电影

院、文保单位、福利机构等重点领域，推广应用

智慧用电管理系统，每年安装不少于 1000 套，

五年安装5000套以上。

开展专项整治 加强风险管控增强安全意识
提高本质安全度

配足安全监管人员 层层落实责任


