
市民朋友们：
有句话说得好：即使读书不会给

你带来直接的财富，却可以使你的内
心富足。当你爱上读书，你便会发
现，整个世界都在偷偷爱着你。

4 月 23 日，世界读书日。似乎又
一次提醒您：在读书吗？

一个人的阅读史造就了他的精神
成长史，一个民族的阅读水平决定着
这个民族的精神境界。“一个热爱读书
的城市，肯定是充满友爱健康向上的
城市。”市委书记金政呼吁，“让我们倡
导全民阅读，阅读让永康更优雅。”

一本书就是一个世界。而读书，
可能不会让你立马变得有文化，但是
有文化的人，一定热爱读书。我们在
全市开展的“书香永康，全民阅读”活
动，就是要进一步激发全民阅读的热
情，推动学习型社会、学习型机关、学
习型家庭建设，营造更加文明和谐的

社会风尚。
为此，我们向社会各界倡议：
一、请您行动起来，积极参与读

书 活 动 ，让 阅 读 成 为 一 种 生 活 习
惯。我们建议您根据自己的兴趣、
职业与志向，选择您喜爱的书籍，每
天坚持至少读书一小时，每月坚持
阅读一本书。在读书中陶冶情操、
增长知识；在读书中学习技能、练好
本领；在读书中感悟人生、提升境
界。让阅读成为生命中必不可少的
生活方式和习惯。

二、请您的家庭行动起来，全家
融入读书活动，让阅读成为一种优良
家风。家庭是社会的基本细胞，家庭
是人生的第一个课堂，家风是社会风
气的重要组成部分。家庭不只是人
们身体的住处，更是人们心灵的归
宿。我们建议您的家庭更加注重父
母的言传身教，积极通过亲子共读、

夫妻共读，向亲人荐书赠书，与家人
品评好书等方式，每天与家庭成员共
享一小时阅读好时光，让书香充溢每
一个家庭。

三、请您的单位行动起来，大力
组织读书活动，让阅读成为一种社
会风尚。我们建议各部门单位以

“书香永康，全民阅读”活动为契机，
采取多种形式，积极开展丰富多彩
的读书活动，倡导干部职工爱读书、
读好书、善读书，促进全民阅读的广
泛、深入、持久开展，使读书学习在
永康蔚然成风。

胸藏文墨虚若谷，腹有诗书气自
华。朋友们，愿您在书中的世界里，遇
见最值得爱的、最美的自己；愿百万新
老永康人在悦读的目光中，一起遇见
最值得爱的、最美的“书香永康”！

中共永康市委宣传部
2017年4月23日
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厂房转让
位于永康市五金科技工

业 园 厂 房 转 让 ，占 地 约

45000m2，地 上 建 筑 面 积 约

44000m2。

联系电话：应先生

15258987163

初高中数理化精辅
15257919315，548774

回收二手发电机组
电话：13588613758

喷塑流水线转让
2577 全自动，13605890958

铣齿机转让
2781 现有天津产 Y2212
齿 轮 铣 齿 机 出 售 ，模 数
2.5mm，13967922225

接外贸手工活加工
2823常年，18257876557

网吧转让
2828电话13967456325，
13735702888

时尚餐厅转让
2854 黄金地段，客源稳
定，15355325679刘

流水线转让
2888，25 米电喷漆烘干，
13566919856，562856

厂房出租
2476 花街 330 国道边上
1-6层共2466㎡，有货梯
13506598501，698501

房屋转让
2706明珠新城1楼140㎡
送地下室140㎡，551001

明珠新城套房转让
建筑面积 71㎡，7 楼，电
话：15258940510

明珠新城套房转让
建 筑 面 积 81㎡，2 楼 辅
房（住宅类）联系电话：
13858908720

深塘厂房转让
2897 占地 22000㎡，建筑
20000㎡，13705894696

套房店面转让
2904 金山西路 116㎡，3
室 2 厅一厨 2 卫，可按揭
联系电话 13758980541，
15257988955

幢房转让
2758 龙川东路靠市府广
场 2 间 4 层 半 转 让 ，
13566912118，612118

二楼厂房出租
2794 烈桥正大路 1300㎡
13819904247，644247

金华排屋转让
2805 金华火车南站边排
屋 326㎡毛坯房，两证齐
售260万，13605796322

两间未建店面转让
2806 坐落河南二村返还
地13665863177

厂房转让
2818 永拖路 1300㎡厂房

（集体）转让，联系电话：
13967916988

声 明
永康市豪迈工具有限公
司遗失海运提单正本，提
单 号 ：WANB1703336，
船名航次：SHANGHAI
EXPRESS V.018W11，
声明作废。
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□记者 胡颖

本报讯 21 日，东城街道启动了

塔海菜场的拆违工作。

据了解，塔海菜场于 2009 年投

入使用，占地面积 2000 多平方米，内

设上百个摊位，但建造之初没有合法

合规的审批手续，是一宗违法建筑。

塔海经济合作社党支部书记林

红台告诉记者，10天前，相关部门的

工作人员与摊主进行了协商，并退还

了相应的租金。

据悉，塔海经济合作社城中村改

造已提上日程，下个月将展开拆迁工

作。按照规划，塔海将建设一个环境

良好、设备齐全的新菜场。

塔海菜场拆除

□记者 张赤奎 见习记者 徐灿灿

本报讯“请总监票人、监票人当

众检查会场的票箱是否空箱。”21 日

下午，花街镇村委会换届选举工作

“模拟实战演练”在倪宅村文化礼堂

紧张有序进行，以情景模拟的形式，

全景展示了村委会换届选举过程中

的规范流程和重点细节。市委常委、

副市长廖育奎现场观摩。

模拟换届选举现场，工作人员纷

纷进入角色，有认真谨慎的发票员，

有细致负责的代写员，还有手拿委托

票的选民，一切都严格对照村委会换

届选举流程进行，重点对人数清理、

票箱查验、委托、写票、计票等环节开

展了实战演练。

为了更真实地模拟选举过程中

出现的各类问题，花街镇积极搜集往

年选举现场出现的突发情况、选举过

程中容易发生的错误操作及相关注

意事项等内容，安插到模拟演练中，

针对选举过程可能出现的细节问题，

例如委托投票、选民用手机拍照、熟

人代写票等，及时讲解，让参会人员

直观、完整地了解了选举大会全过

程。

“这次实战演练，让我们现场感

受选举氛围的同时，也为今后选举中

突发情况应对提供了经验。”采取理

论和实践相结合的模式，真实再现选

举过程，让现场观摩演练的各村党支

部书记、镇机关干部受益匪浅。

演练结束后，市观摩团成员还对

模拟演练进行了点评，并对一些不够规

范、需要改进的环节提出了完善意见。

理论实践结合 模拟选举现场

花街镇开展村委会换届“实战演练”

（上接 1 版）“两学一做”，关键在

做，要做到实处。紧扣“两学一做”学

习教育主题，践行“党建+”工作法，开

展“创国卫”、平安建设、街角小品建设

三项先锋行行动，激发干事创业热

情。全市党员干部在“整治环境、靓化

永康”“三改一拆”“五水共治”等重点

工作中“冲在前、带在前、干在前”，顺

利完成“创国卫”等中心任务，建成街

角小品5600多个，涌现出一大批先进

典型事例，相关做法得到金华市委书

记赵光君肯定，并在金华全市推广。

【关键词】

换届工作风清气正
去年，是我市市镇换届年，也是我

市实现“全面奔小康，永康新腾飞”的

重要转折点。一年来，我市平稳有序

推进市镇换届工作，全力打造风清气

正的政治生态。

在“两代表一委员”选举中，创新

“五优先十不能”党代表遴选机制，

517 名优秀党员干部被列为优先推荐

对象，23 名村支书、84 名村干部、23

名原市镇党代表、346 名党员因“十不

能”被列入负面情形名单。推行“两审

一察”办法，严格审查、严格把关，确保

了“两代表一委员”的先进性、广泛性、

纯洁性。

在市镇换届中，全力保障市第十

四次党代会召开，355名党代表到会率

100%，顺利选举产生了市委委员 42

名、候补委员 8 名，纪委委员 23 名，出

席金华市党代会党代表48名，均满票

或高票当选。坚持鲜明的选人用人导

向，注重“看平时、重实绩、听口碑”，充

分尊重基层意见和建议，重视在基层

一线选人，打破年龄界限，不搞论资排

辈，为担当者担当，调动各层面干部积

极性，选优配强党政正职，社会普遍反

映此次乡镇换届人事安排导向鲜明、

公平公正、考虑周全、兼顾全面。

把纪律和规矩挺在前面，分层次

集中组织观看换届纪律警示片《镜

鉴》《警钟》，所有党员干部全部签订了

《严守换届纪律承诺书》，制定《换届风

气监督市镇主体责任清单》，开展12次

巡回督查，以铁的纪律保证了市镇换

届的风清气正，扎实工作、鲜明特色得

到省委换届风气巡查组高度肯定。

【关键词】

凭德才用干部
一年来，我市持续深化干部人事

制度改革，不断提升选人用人公信度。

全面规范完善选人工作。出台加

强好班长好班子好梯队建设等系列制

度，实行“3+2初始提名法”，更加规范

选人；注重基层导向，更大范围选人，

新提拔的干部 100%是基层党委（党

组）推荐的对象；建立和完善后备干部

库，更加科学选人；继续推行“双优推

选、考绩任用”市管领导干部，首次把

年终综合考核没有评定为优秀等次，

但排名进步较大单位中考绩优秀的干

部也列为推选对象。

服务大局强化干部管理。加大调

整不适宜担任现职领导干部，以及对

不作为、乱作为领导干部的问责力度；

注重从“五水共治”“三改一拆”“四破

整治”和“三百”竞赛、企业帮扶等全市

中心工作一线提拔使用干部，9名重点

项目督导员和 3 名 50 岁以上的“老黄

牛”式干部得到了提拔重用；健全干部

关爱保障机制，全面实施县以下机关

公务员职务与职级并行制度，帮助解

决干部实际困难，因公受伤的同志及

时送上组织关怀和慰问。

全面加强干部教育和监督。精简

培训班次，调训各级干部 5000 多人

次，举办的中青班、街角小品暨美丽乡

村建设培训班等主体班次取得较好培

训效果。认真抓好我市选人用人、干

部监督、干部人事档案管理等方面问

题整改，加大对相关单位主要领导的

审计工作，对新任的党政“一把手”开

展任前条例考试，加强对干部提醒函

询诫勉，审核领导干部个人有关事项

报告。

【关键词】

“一三五七”成效显著
去年以来，我市深入推进“一三五

七”红色强基工程，进一步净化基层政

治生态。

在全市范围内，评选出优秀共产

党员 76 名、优秀党务工作者 20 名、先

进基层党组织42个、“十佳老黄牛型干

部”与“十佳乡镇干部”各10名、“好村

官”30名、农村党组织书记与村委会主

任“好搭档”20对。孙朝厅作为金华市

唯一一个农村党组织书记代表，在金

华市建党95周年纪念大会上作典型发

言，受邀到多个县市区进行巡回演讲，

受到金华市主要领导及各级党员干部

的好评。

持续抓好不守规矩村干部、不合

格党员、软弱落后村“三项整顿”，建立

健全区域党委统筹引领、村级组织运

转、村干部绩效考核、村情难题会诊、

党建专项巡查评估等“五项机制”和村

级后备干部动态管理、党员发展、党员

管理、党组织和党员作用发挥、党员组

织关系接转、村级活动场所、党员关心

关爱等“七方面规范”长效机制。

2016年，全市共组建36个区域党

委，推动解决难题实事 117 件；推行

“党委会开到村”，开展“村村赛创业”

活动，镇党委与村两委班子一起“面对

面解难题”。选派第一书记、发挥区域

党委实质性作用等做法得到金华市委

常委、组织部部长余杰批示肯定。

【关键词】

市场引才成效显著
积极探索市场化引才机制，打造

人才集聚高地。一年来，我市充分发

挥市场作用，注重培养引进重点产业

紧缺人才，不断创优人才发展环境。

高端引才实现连续突破，2016年共有

2人被评为国家“千人计划”专家，1 人

被评为浙江省“千人计划”专家，8 人

被评为金华市“双龙计划”专家，入选

数量位列金华第一。同时，注重引进

高端项目，通过人才搭桥，中科院苏

州医工所来永落地。从永康产业实

际出发，分类推进综合性平台、行业

科技创新平台和企业技术创新中心

三大类平台建设，新建成省级院士专

家工作站1家。

征程万里风正劲，重任千钧再奋

蹄。站在全新的历史方位上，全市组

织战线必将再接再厉，紧扣全面从严

治党主题，扬鞭奋蹄、凝心聚力、稳中

求进、再创辉煌，为“全面奔小康，永康

新腾飞”提供坚强的组织保证。


