
“这片活动区建好后，我们空闲时间就能

来这里锻炼身体、看看书、上上网，生活都温

馨起来了。”石柱派出所值班民警吕蒙说。原

来活动区就是该所去年开始规划筹建的健身

房、阅读室、上网室、小型放映厅。2014年以

来该所从改善硬件、软件方面认真计划、合理

部署，根据实际情况制定方案，极大改善了民

警工作环境。

活动区建成以后，所里的民警和协警可以

利用午休及下班后的空余时间看书、上网、健

身、看电影，让大家找到一种自我减压和放松

的方式，也丰富了全体工作人员的业余生活。

同时，对节日加班的民警，石柱派出所还

人性化地邀请民警家人来所里为其做饭。

特别是除夕、中秋这些重大节日，邀请家人

为在岗值班人员包饺子，让值班人员也能在

工作的间隙与家人吃一顿团圆饭。石柱派出

所内勤汤倩倩坦言道：“在所里工作、生活的

氛围都很好，现在派出所成为了我们的第二

个家了。”

精细规划打造温馨警营之家

“正风肃纪”微信群，沟通实现零隔阂

5月14日早上8点，石柱派出所民警杨

海召将自己宿舍整理好后，拍照发到一个名

为“正风肃纪”的微信群里，并附上报告：“鞋

架放不下拖鞋，已做整改”。随后，值班所领

导在微信群里对整改表示了认可。

这个名为“正风肃纪”的微信群是石柱派出

所领导今年年初创新工作思路，为加强队伍作

风纪律建设、提高工作效率而创建的，全所民

警、协警均加入了该群。每天清晨，各寝室人员

在内务整理后须将宿舍整体情况拍照发群，接

受检查：值班主班民警第二天在群里详细汇报

值班当天的情况，并对遗留的问题进行总结。

“5月12日，共接到报警10起，治安案件

5起，纠纷3起。其中赌博报警2起，其中1起

发生在某某村⋯⋯警情均已处理完毕。”5月

13日早上8点40分，刚刚值班结束的民警徐

王聪在该微信群里汇报了当天的值班情况。

微信群的创建能让派出所领导更加直观

地掌握民警思想动态及各项工作完成情况，

及时解决民警在工作中遇到的困难和问题，

从而制定更加科学的队伍管理办法，提升队

伍凝聚力。“创建这个微信群以后，各项工作

效率确实提升了不少，工作上的沟通也及时、

便捷了很多。”石柱派出所教导员说。

今年以来，石柱派出所不断推进队伍正

规化建设，持续强化队伍管理，提升民警素

质，坚持以问题为导向，深入寻找队伍管理工

作中的问题，并对症下药，严抓队伍管理工作

中的每个细节，防止小问题演变成大问题。

4月份，在一次抓捕行动中，民警和协警

相互配合不够紧密，差点让犯罪嫌疑人钻空

逃脱。尽管最后还是顺利抓获了犯罪嫌疑

人，但临阵抓捕缺乏默契的问题引起了石柱

派出所领导的重视。“一旦发现问题，便要妥

善解决，防患于未然。”对此，石柱派出所领导

结合实际情况制定了学习方案，一方面邀请

法制大队的民警从理论上对所里全体民警、

协警就如何提升处警能力进行授课探讨，另

一方面邀请巡特警便衣中队的队员通过模拟

抓捕现场对所里民警、协警进行实战训练，以

此来提高所里民警与协警在出警过程中的默

契与相互协作能力。

对症下药及时根除小问题
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□通讯员 黄云萍

沟通无隔阂 温馨警营家

石柱派出所走出特色化管理之路

□通讯员 黄云萍

近期，全市上下都掀起一股创建国家卫生城市热

潮。而有些人却为了自身利益随意丢弃工业污染废

物，这样的行为着实令人唾弃。

4月26日，涉嫌污染环境罪的武义某门厂职工王

某来到我市公安局治安大队投案自首，交代了自己与

车间主任毛某、拖拉机司机田某运送废油漆渣和桶丢

弃在我市西城街道下田桥村某公路边的犯罪事实。

1月27日晚，平日里以开拖拉机拉货谋生的西城

街道田桥村男子田某，在回家的路上突然被一陌生王

姓女子拦住，称有拉货的生意问田某愿不愿意接。经

过协商，以每车300元的工钱进行交易。随后田某便

跟着王某来到了武义某门厂，该厂的车间主任毛某带

着他到了一个废料间，嘱咐他将堆积在地上的废油漆

渣和桶运到下田桥村附近的公路边扔了。田某分三

车将总共5吨多的废油漆渣和桶运送到下田桥村附

近的公路边,并在事后得到了900元的报酬。

被丢弃在公路边的废油漆渣一片狼藉，而且味道

刺鼻，很快有附近的市民向环保部门反映了该问题。

随后我市警方会同环保部门展开了调查，通过监控追

踪，最终锁定了田某的拖拉机，并顺藤摸瓜查到了武

义该门厂和王某、毛某两人。随后，经鉴定认定废油

漆渣、油漆桶等废物属于危险废物。4月12日，我市

公安局治安大队正式立案调查，查明了犯罪嫌疑人田

某、王某、毛某合伙运送废油漆渣和桶并将其丢弃在

我市下田桥村某公路边的犯罪事实。

目前，犯罪嫌疑人田某、王某已投案自首，两人因

涉嫌污染环境罪被采取刑事强制措施，毛某则已被上

网追逃。案件还在进一步审理中。

乱倒废油漆渣
三人难逃法网

□通讯员 叶宁

为了强化辖区治安稳定，消除治安隐患，5月16

日晚，方岩派出所全体人员对辖区各网吧的上网人员

进行检查。其中一组由民警陈革等人到派溪村的某

网吧进行检查，对网吧内的所有上网人员核对身份信

息。在检查到一名身穿黑色衬衣的本地年轻小伙时，

该小伙态度恶劣且拒绝配合检查。陈革再三告知这只

是例行检查，要求其出示身份证配合工作，但该男子依

旧不理不睬，并坚称没有身份证。为此民警感到该男

子的行为相当反常，于是要求网吧管理员将该男子的

电脑强制关机，并以阻碍民警执行职务为由依法对其

进行口头传唤。该男子无法上网后，居然恼羞成怒，

态度越加强硬。陈革当即请示所领导后决定对其进

行强制传唤。

在强制传唤过程中，该男子突然拉住陈革的衣服

和手，并对民警使用暴力。陈革的警服被扯破、手指

被扭伤。随后，在场的方岩派出所执法人员合力将该

男子制服并强制传唤回方岩派出所。

经审查该男子姓黄，永康人，无业，是一名90后

青年。5月16日晚，黄某跟着一群朋友来到方岩镇一

家网吧上网打游戏。其实当时黄某带有身份证，但为

什么黄某却坚持不配合检查呢？

原来，黄某在2014年因故意伤害他人入狱，而当

时该案的主办民警就是陈革。黄某对此心怀怨恨，看

到当晚陈革来进行检查，就故意不配合检查并用暴力

妨害公务。

经鉴定，陈革的右手伤势已造成轻微伤，现犯罪

嫌疑人黄某因涉嫌妨害公务罪被警方刑事拘留。

暴力抗拒例行检查
一青年袭警被刑拘

石柱派出所下辖石柱、前仓、舟山三镇，下属流动人口服务管理所3个，杨溪
水库警务室，辖区共131个行政村，是我市管辖区域面积最大的一个派出所。
辖区内不仅流动人口多，而且涉及人员复杂，各项公安工作任务重。为此，

石柱派出所以建设“召之即来、来之能战、战之必胜”的队伍为目标，在队伍正规
化管理和打造警营文化上狠下功夫，摸索出了一套行之有效的管理模式。经过
努力，去年该所获得金华市公安优秀基层单位和金华市公安机关执法示范所队
荣誉称号，杨溪水库警务室获得永康市公安局集体嘉奖，近两年先后有多名民
警荣立个人二等功、三等功等荣誉。


