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筑牢平安永康基础。继续开展

“打霸拔钉”行动，完善社会治安防控

体系。着力抓好综治基层基础工作，

建立基层联勤联动机制。落实领导包

案 督 办 制 度 ，重 大 矛 盾 纠 纷 化 解 率

60%。开展“三治合一”示范村创建试

点。强化重点领域安全整治，遏制重

特大事故发生。抓好气象灾害防御，

开工建设国家标准气象观测场。加强

军民深度融合，做好国防动员和后备

力量建设。

扎实做好民宗、外事、侨务和对台

工作，促进工会、共青团、妇联、残联、

社科联、科协、文联、红十字会、供销、

档案、老龄、关工委、慈善等社会事业

协调发展。同时，办实办好十大民生

实事（详见附件2）。

（六）回应新期盼，更加注重提升
政府行政公信力

依法行政努力让百姓安心。实施

综合行政执法体制改革，稳步推进事

业单位改革。全面推进政府信息公

开，增强权力运行透明度。健全依法

决策机制，加强重大决策程序规范。

启动“七五”普法。完善法律顾问制

度，加大行政复议审查力度。完善行

政败诉案件问责机制，启动行政执法

过错责任追究。自觉接受人大依法监

督和政协民主监督，主动接受司法监

督和社会监督。

四单两网努力让百姓称心。深化

四单两网建设，实现权力清单瘦身，责

任清单强身。加快投资项目不审批分

类、行政审批层级一体化改革，建成投

资项目审批在线监管平台，创新便民

举措30项，审批时限提速15%，零征地

项目审批不超过 50 个工作日。开展

“淘宝式”全流程便民服务试点，高标

准建好镇村服务网点。唱响8890“一

号通”，加快“掌上8890”APP终端开发

应用，健全“四位一体”便民服务网，不

断畅通群众诉求渠道。

立规守制努力让百姓放心。完善

廉政风险防控体系，恪守廉洁自律准

则。坚决治庸治懒治散，狠抓不作为、

慢作为、乱作为，转变机关作风，提高

行政效能，确保政令畅通。加强重要

领域审计监督，强化公共资源交易监

管。大力实施新预算法，优化财政绩

效评价，推进专项资金清理整合。推

动 国 资 体 制 改 革 ，完 成 国 资 清 查 扫

尾。合理配置公共资源，努力降低行

政成本。严格控制公务接待、出境考

察，完成公务用车改革。

各位代表！道虽迩，不行不至；事

虽小，不为不成。让我们上下同欲，振

奋精神，狠抓落实，适应新常态，激发新

动能，再造新优势，为打造创新宜居品

质的现代化国际五金名城而努力奋斗！

附件1

2015年十大
民生实事完成情况

1.北部水库联网主管线工程基本

完成，四大坑至洪塘坑引水隧洞完成

85%。改造城区易涝点 11 个。261 个

村完成生活污水治理。

2.金温铁路永康段扩能改造工程

建成通车，火车南站投入使用，市客运

中心开工建设。

3.金丽温天然气输气管道隧道工

程全部完工，管线工程完成 80%，分输

站完成土建。

4.城市交通治堵治理机构实现实

体化运作，改造九铃西路、金胜路等城

市道路9.3公里，完成25个（段）易堵路

口路段改造，新增公交车24辆、公交线

路3条，公共自行车三期投入使用。

5.新建城市绿道40公里。

6.基本完成城区“一通五化”四期

工程。

7.完成薄弱学校“清零”计划 26

所，创建标准化学校28所。

8.基本实现全市医疗“一卡通”，城

乡居民大病保险实现全覆盖。

9.开展餐桌安全治理行动“六大工

程”，全面实现省级达标。

10.实施百村千人公共文化服务均等

化计划，送戏下乡200场，举办大型文化

活动60场。农村应急广播实现全覆盖。

附件2

2016年十大民生实事
1.让天更蓝水更清。主要河道交

接断面全部消除劣Ⅴ类，AQI 指数优

良率达到80%以上。

2.让教育环境更优质。全市标准

化学校创建率 90%以上，等级幼儿园

覆 盖 率 92% 以 上 ，美 丽 校 园 创 建 率

85%以上，提升市外国语学校。

3.让百姓看病更方便。推行群众

责任医生制度，责任医生规范签约 12

万人以上，基层就诊比例达到 65%，中

医院迁建项目主体工程结顶。

4.让城市更智能。建成无线AP热

点 5000 个以上，实现城区主要公共场

所 WiFi 全覆盖，新建社区智能投递终

端（E邮站）100个。

5.让群众办事更便捷。加快推进

“互联网+政务”，实施纳税“绿色通道”，

推行税收审批“一个窗口”办理。筹建市

便民服务中心，完成选址和规划设计。

6.让百姓住得更舒心。完成城区

D 级危房改造，完成农房改造 3500

户。实施“一通五化”五期工程，城区

路灯节能化改造完成20%。

7.让城乡交通更顺畅。加快实施

智能交通项目（一期），实行停车收费

改革，完成易堵路口路段改造 15 个

（段）以上，打通松石西路（西塔路至城

西路）、溪心 3 号路等断头路 2 条以上，

丽州南路、火车南站站前广场建成投

入使用，新增公交线路 2 条以上、公交

站点 50 个、公交车辆 20 辆以上，公共

交通出行分担率提高到12%以上。

8.让百姓吃得更放心。加强农产

品质量和食品安全监管，建立向公众

免费提供食品快速检测服务机制，创

建省放心示范农贸市场3家。

9.让养老服务体系更完善。依托

8890便民服务平台开展虚拟养老服务

试点，社会福利中心一期工程投入使用。

10.让群众文化生活更丰富。实施

文化惠民“五个百”工程，百位文化名

师种文化，百场文化活动进礼堂，培养

百名文艺带头人，培育百支农村文艺

团队，推送百件特色文化产品下基层。

附件3

名词解释
一心一轴两片，一大两小四点：

“一心一轴两片”即中心城市发展核

心，东永一线城镇发展轴线，西北生态

养生休闲旅游片、东南山水生态涵养

片两个生态片。“一大两小四点”即建

设一个人口规模 60 万左右的大城市，

范围包括花街、石柱、芝英，培育古山-

方岩和龙山-西溪组合型小城市，建设

唐先、象珠、前仓、舟山四个相对独立

的点状城镇。

“158”碧水蓝天工程：“1”是实现

“清水永康江、清新丽州城”的目标。“5”

是5年行动计划，一年打基础，三年出成

效，五年夺目标。“8”是永康江、华溪、南

溪、李溪、酥溪、倪宅溪、烈桥溪和永祥

溪等主要河流水质得到全面治理改善。

双对接：民营企业对接现代科技、

现代金融。

六个一工程：一个集镇规划、一个

实施方案、一个集镇中心、一条美丽大

街、一个现代农贸市场、一条最美河流。

一通五化：一通是指疏通下水道，

五化是指社区绿化、道路硬化、环境美

化、路灯亮化、小区封闭化。

两登记、两改革：农村土地承包经营

权登记、农村宅基地确权登记，集体资产

股份合作制改革、赋权活权体制改革。

一事一议：财政对村级公益事业

建设项目实行奖励和补助。

四张清单、二张网络：政府权力清

单、企业投资项目负面清单、财政专项

资金管理清单、责任清单及政务服务

网、8890便民服务网。

五大百亿产业：汽车及零部件制造、

时尚五金及家居用品、先进装备制造和

新材料、信息经济和现代服务、文体用品

和影视旅游等五大产值超百亿产业。

一核两翼三区：以城区旅游服务核

为中心，北部生态农业休闲翼和南部美

丽乡村体验翼，方岩旅游区、龙山-西溪

影视运动休闲区，城区工业旅游区。

一心五片七线：“一心”指中心城

区；“五片”指现代农业片区、山林田园

片区、休闲体验片区、文化体验片区、

乡村工业片区；“七线”指秀美山水线、

田园风情线、森林运动线、果园飘香

线、稻香寻村线、五金腾飞线、陈亮故

里线。

静脉产业园：以资源再生利用产

业为主导的生态工业园。

一带一路：“丝绸之路经济带”和

“21世纪海上丝绸之路”。

千人计划：国家“海外高层次人才

引进计划”。

双龙计划：金华市引进人才计划。

三位一体：以空间准入、总量准

入、项目准入为一体的环境准入机制。

海绵城市：指城市如同海绵，在适

应环境变化和应对自然灾害等方面具

有良好的“弹性”。

三医联动、三治合一：“医疗、医保、

医药”联动，“德治、法治、自治”合一。

四位一体便民服务网：以热线、网

站、短信、微信互动一体的便民服务网。

政府工作报告

万家门业有限公司坐落在经济开发区十里牌，厂房占地十万平方米。产品有精品防盗门、防火门、普通防盗门、高端非标门，产品出口十
多个国家和地区；公司注重品牌建设，加大内销渠道建设和国外出口规模；新年伊始，诚邀各路英才共同发展！

万家门业诚聘

公司地址：永康市经济开发区科创路389号 电话：0579-87153667 15058542355 市府网:794944 联系人：姚先生

序号
1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

岗位
办公室主任

生产副总

销售副总

销售经理助理

生产厂长

钣金车间主任

技术开发主管

采购主管

品质总检

市场部经理

工程战略部经理

大区业务经理

区域业务员

内销接单员

外贸接单员

成本会计

储备干部

名额
1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

8

20

4

4

1

10

任职要求
男，本科学历优先，集团公司任职三年以上，有较强沟通、组织、协调等管理能力；

男，任职中大型门厂厂长三年以上，有较强品质意识，综合素质强；

男，45岁以下，大专以上学历，大型门厂五年以上从业经验，能独立策划与落实公司整体营销方案；

男女不限，30岁以下，本科学历，文字与文件处理能力强；

男，40岁以下，三年以上防火门生产经历，在成本控制、流程管理、品质保障等方面有较强优势；

男，35岁以下，有三年以上精品门生产经验，品质意识强；

男，35岁以下，本科学历优先，熟练处理三维图文与产品开发软件使用，熟悉电子产品与防盗门结合；

男女不限，35岁以下，大专以上文化，三年以上大中型门厂从业经验，能独立制定整体采购方案与落实；

男，40岁以下，本科学历优先，三年以上大中型门厂管理经验，熟练质量体系编制与落实；

男，45岁以下，大专以上学历优先，三年以上大中型门厂任职经验，具备丰富市场方案操作与实施经验；

男，45岁以下，大专以上学历优先，三年以上大中型门厂任职经验，具备丰富工程操作经验；

男，40岁以下，大专以上学历优先，三年以上大中型门厂任职经验；

男，40岁以下，高中以上学历，三年以上门厂从业经验；

女，高中以上学历，二年以上门业接单经验；

男女不限，本科以上学历，工科类专业优先，英语四级以上，二年以上外贸接单经验；

男女不限，大专以上学历，三年以上大中门厂成本会计与实务任职经历；

男女不限，大专以上学历，工科类专业，应届毕业生优先；


