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永康卫校认定目标走特色发展之路
中职学生成长成才，圆“大学梦”“职业梦”

作为金
华市唯一一
所全日制普
通中等卫生
专 业 学 校 ，
浙江省永康
卫生学校各
种 名 誉 加
身 ：浙 江 省
护理紧缺型
人才培养基
地、“五年一
贯 制”首 批
试 点 学 校 、
浙江省卫生
计生行业职
业技能鉴定
点 、永 康 市
康复护理培
训中心⋯⋯
高 升 学 率 、
高就业率让
这所学校打
响 了 知 名
度 ，但 它 没
有 停 下 脚
步 ，反 而 朝
着“文 化 氛
围 浓 厚 、教
学 质 量 过
硬 、办 学 特
色 鲜 明 、品
牌 优 势 显
著”的 浙 中
名校目标继
续迈进。

□记者 李梦楚

“大学梦”“职业梦”，让各地学生趋之若鹜

17 日下午，来自全省各地的新生齐聚

在白衣天使的摇篮——浙江省永康卫生学

校，参加2015年第一学期开学典礼。15-4

班新生叶倩瑜说，一踏上永康这块热土，迎

面而来的就是永康卫校领导与老师热情洋

溢的笑脸，感受到的是校园和谐的春风。

作为金华地区唯一一所全日制普通中

等卫生专业学校，永康卫生开设了护理、助

产、药剂、检验等专业，面向全省招生，其显

著的品牌优势、优质的教学质量和近100%

的升学率、就业率，让来自全省各地的学生

蜂拥而至。

近年来，我国职业教育快速发展，各

级卫生职业教育体系建设不断成熟，中职

教育现代化建设工程稳步推进，“中高职

一体化培养模式改革”深入实施。凭借护

理省级示范专业、省级实训基地的专业建

设优势，永康卫校以其鲜明的办学特色、

优质的办学质量驶入了高速发展的快车

道，陆续加盟了浙江医学职业教育联盟、

宁波卫生职业技术学院、金华职业技术学

院、舟山旅游与健康职业学院等高校，开

展集团化办学，实施“3+2”和“五年一贯

制”中高职教育，中高职衔接教育中每年

通过选拔升高职人数比例平均高达 90%

以上，“五年一贯制”升学率达 100%。为

圆中职学生“大学梦”，永康卫校调整了单

考单招课程设置，强化高考辅导，高考升

学率从 2014 年的 70%飞跃至 2015 年的

90%，直升本科院校人数从 5 名跃升 42

名，且均为温州医科大学、浙江中医药大

学等名牌院校。

“升学有希望，就业有保障”是永康卫

校学生成长成才的培养目标，对于永康卫

校的学生来说，实现理想“职业梦”从来就

不是什么难题。

近年来，该校学生参加全国护士执业

资格考试合格率达 99%以上，在市人力社

保局和市卫计局共同组织大中专毕业生招

录考试中，该校护理专业学生凭借扎实的

专业功底，与来自全国各地的大中专毕业

生及有临床工作经验的在职护理人员同场

竞技，实现了招录考试成绩“五连冠”。该

校毕业生也成为各大医院录用护理人员的

“金名片”，有些学生刚毕业就成为城区综

合医院正式职工，甚至有衢州、舟山各地医

院迫不及待地与学校签约，工学结合、定向

为他们培养护理专业学生。

“人文关怀”理念彰显育人特色

毕业生“供不应求”，各地医疗单位

高度评价“永康卫校学生综合素质确实

凸显”，高等院校毕业生就业反馈“永康

卫校升上来的学生特别抢手”，这些都与

永康卫校“人文关怀”的教育思路密不可

分。作为培养护理人才的基地，该校一

直向学生灌输“以人为本”的人文护理理

念，并致力于“人文关怀”的课题研究实

践。

2008 年以来，永康卫校启动了“人文

关怀素质教育工程”，把“人文、创新、特

色”作为学校的品牌建设内涵，提炼了“人

道、人性、仁爱、仁术”的核心理念，把人

文教育融入专业教学中，重视学生职业素

质与核心价值观的全程教育。

该校独创性地推行了“人文学分制”，

每周六下午各班都安排有“人文课堂”，开

展相关讲座、活动。每个月各班团队活动

还安排有礼仪、沟通、服务规范等主题小

竞赛，进行职业仪容的强化训练、言谈举

止的规范训练、情绪调控的技巧训练、模

拟情景适应性训练等。

该校还与 50 余家医院、社区卫生服

务中心、福利院等联合办学，组织学生走

进社区、农村，走进医院门诊、病区，开展

职业行为模拟训练。只有人文学分、理论

学分、技能学分全部合格，学生才能毕业。

在潜移默化中，永康卫校的学生提

升了职业道德素养，提高了思想道德品

质 ，改 进 了 行 为 习 惯 ，人 格 素 养 日 益 健

全，受到了各医疗卫生单位的肯定。每

当听到学校送去实习的学生受到表扬，

永康卫校的老师们心里总是特别高兴：

“护理专业是带技术性的服务专业，学生

毕业走上工作岗位后必须与人打交道，

我们必须培养有技术、有修养，能让病人

喜欢的人。也许我们的学生基础不是很

好，但他们仍然可以成长为受社会欢迎

的优秀人才。”

校企合作、基地建设催生职业氛围

永康新闻网 永康生活网永康日报社出版 社址：望春东路88号 电话：87111855 广告中心电话：87138766 广告许可证:3307224000003 东阳日报社承印
邮编：321300 发行：永康邮政局 87128043 定价：每月18元 零售：每份1元

“升学有希望，就业有保障”，永康卫校的学生轻轻松松实现了“大学梦”“职业梦”。

如何培养“服务——技能型人才”，提

高学生职业素养，使其顺利实现从“校园

人”向“职业人”的转变，是永康卫校一直在

探索的问题。

近年来，永康卫校各方面办学设施得

到了较大改善，为学生平时开放练习、参与

实验和竞赛创设了良好的平台，并要求每

个学生每项基本操作在参加实习前必须考

核过关。近几年，该校学生参加省技能比

赛成绩均名列前茅，充分见证了该校实力。

“实训基地全覆盖，实训学生全容纳。”

这是永康卫校校外实训基地建设的基本目

标。通过订单培养、顶岗实习、医院培训、

教师工作室等合作模式，永康卫校与医院、

药店、药厂等建立合作关系，让学生通过

“课堂教学——项目实训——虚拟实训

——仿真实训——临床实践”的渐进式转

变，尽快转变角色，与行业接轨。

为了更好地促进教师理论与实践相结

合，永康卫校更新教育理念，有计划地安排

专业课教师下临床实践，并将医院管理和

医院文化带入课堂，使学生尽早领略医院

文化的内涵和特点，强化学生职业意识。

同时，永康卫校也会邀请医疗卫生单位具

有中高级职称的业务骨干来校授课、开设

讲座、担任技能比武评委等，使学生与医疗

卫生单位“零距离”接轨。

该校还通过对用人单位的定期访谈，

及时把握用人单位对毕业生的政治思想素

质、职业道德、工作能力、工作态度、个人品

质等诸方面的综合要求，及时获得用人单

位的用工标准、要求以及对学校教育教学

工作的建议，从职业道德和职业能力方面

丰富发展校园文化内涵。

该校 14-4 班学生姜佩云说：“一年前

选择到永康卫校就读时还有些忐忑，但一

年后的今天，我感谢自己做出了正确的选

择。在永康卫校，我看到了机遇、挑战、发

展、成功，我相信自己一定能学有所成。”

永康卫校校长王康生说，学校坚持“不

办大超市，做好精品屋”的办学理念，以培

养“基础知识扎实、核心技能过关、人文素

质全面”的高技能应用型人才为目标，紧密

结合产业发展情况、行业发展水平和职业

岗位需求，扎实落实生源质量、教学质量、

学生管理等各环节，全面提升办学水平和

办学层次，认定目标，坚持走特色专业发展

之路。


