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招男女工作人员数名

芳子舞蹈招生
5001芳子舞蹈秋季班开
始招生了，少儿成人拉丁
舞、街舞，联系电话：
13967934832，762425
杯厂招聘

5003冲压车间生产厂长1
名，要求懂技术，擅长管
理，拉伸模具工1名，电话：
13758993600，564600
金良舞蹈报名

5069 拉丁舞开始报名
了，联系电话：87595055
免费听课初中各科
5116全托半托18258932997

芝英派出所招聘
1732诚招男女协辅警若
干名，工资面议，高中以
上文凭,电话：89266110
永康上门家教

5188小学初中高中81051968

全托半托找永博
5195,15857992012,572012

高价收购旧发电机
电话：13588613758
锅厂加工或出租
4768 自动喷漆清洗喷沙
加工，电话：13588616804
收发电机和设备

4771租发电机13588608700

上门翻新沙发
5025换皮换布18608190482

出 售
5112电动平衡漂移车铝
轮毂，铝踏板，价格优惠，
电话：13958446874彭
茶楼会所场所出租
5123出入方便，地址：城
南路，电话：13605891018
数控送料机直销
5160广泛适用高速冲床
及普通冲床自动送料，厂
家 直 销 ，终 身 维 护
15058663883,795392

转 让
5200现低价转让老板厨
房电器永康专卖店，客源
稳定13646893050
数控车床转让

5217另承接数控车床加工

业务 13967454499,624499

注塑机转让
5225一台1200克注塑机转
让13819908443,580399
营业执照遗失公告
5250永康市富士电机制
造有限公司遗失永康市
工商行政管理局2013年
7月8日核发的注册号为
330784000168557 的营
业执照（正、副本），声明
作废。
永康市富士电机制造有

限公司
2015年9月1日
声 明

5247陈菊香遗失税务登记
证（正、副本），浙税联字：
3307221940110314297A

声明作废。
营业执照遗失公告
5246徐康正遗失永康市工
商行政管理局2010年10
月15日核发的注册号为
330784613002757 的营
业执照（正本），声明作废。

徐康正
2015年9月1日
声 明

5246徐康正遗失税务登记
证（正、副本），浙税联字：
3307221967081300127A

声明作废。
声 明

5245 陈文通、陶咬珣夫
妇遗失孩子陈誉轩2011
年12月12日的出生医学
证明（正页），出生证号：
L330352840，声明作废。

永康影城

因线路改造，9月8日7:00-18:00 10KV永丰K865
线上杨官分支线停电。停电范围（用户）：上杨官一带用户。
因线路改造，9月10日8:00-12:00 10KV石城218

线A321马竹岭1#变停电。停电范围（用户）：马竹岭村一
带用户。
因线路改造，9月10日8:00-12:00 10KV望春715线
A107塔海4#公变停电。停电范围（用户）：塔海村一带用户。

因开闭所设备检修，9月9日8:00-18:00东库727C
开闭所停电，停电范围：丽州商城2#公变、商城(组合变)、商
城等一带用户；
风雨无阻，因停电给用户带来的不便，敬请谅解。

国网浙江永康市供电公司
2015年8月31日

停电
预告

全市广大党员干部：
设立“581”（谐音：“我不要”）廉政专户是加强党风

廉政建设的一项重要举措。继2000年我市在工商银

行首次开设廉政专户后，近期，市纪委又在农业银行等

5家银行增设了廉政专户，接受广大党员干部缴存应当

拒收而因各种原因未能拒收的礼金（含礼品折价和有

价证券等价）。按照相关规定，向廉政专户缴款时，缴

款人无需提供身份证件；无需说明款项来源和缴款理

由；可用实名，也可不记名；可现金缴入，也可转账；缴

存不收费并对缴款人信息保密。按规定上缴的，可视

作主动拒礼拒贿。

各银行“581”廉政专户账号如下：

中国工商银行：1208030009049042151

中国农业银行：19627201040039080

中国银行：368869361230

中国建设银行：33001677227053024508

农村商业银行：201000141396685

金华银行：0188992809581581

市纪委监察局提醒广大党员干部：严格遵守廉洁

自律有关规定，严禁违规收受礼金和各种礼品、有价证

券。若因各种原因未能拒收的，应及时主动上缴廉政

专户。

市纪委联系电话：87101526（党风政风监督室）

87101516（办公室）

永康市纪委监察局
2015年8月31日

温 馨 告 示

□记者 秦艳华 通讯员 王晓婷

本报讯 1日，记者从市农林局获
悉，《永康市农作物秸秆禁烧和综合

利用实施方案（2015-2017 年）》出

炉。

据悉，该方案按照“因地制宜、

多措并举、疏堵结合、以用促禁”的

总体要求和属地管理原则，通过全

面落实禁烧责任，推进秸秆肥料化

利用、秸秆能源化利用、秸秆中小规

模综合利用、建立秸秆收储利用体

系为手段实施秸秆资源化利用，形

成责任主体明确、源头有效控制、运

行机制完善的农作物秸秆禁烧综合

治理机制。

方案要求到2015年底，全市秸秆

综合利用率达到90%以上，到2017

年底，全市秸秆综合利用率达92%以

上，并实现全面禁烧。

方案还进一步明确目标：到2017

年，我市还将实现以稻、麦、油菜秸秆

为重点的机械粉碎还田量达到秸秆

总量的1/2；争取实施建成利用秸秆

5000吨/年以上的秸秆成型燃料加工

项目，推广秸秆沼气供气工程；争取

实施处理秸秆5000吨/年以上项目，

实施秸秆饲料化利用项目0.2万吨；

通过“秸秆-食用菌-菌渣-有机肥”

途径实现秸秆基料化循环利用0.5万

吨；建立以农户、农民专业合作社、农

业企业为主体，市场化运行的秸秆收

储利用体系。

农作物秸秆禁烧和综合利用实施方案出炉

年底前秸秆综合利用率达90%以上

297名新兵去向确定

大学生参军
比例超六成
□记者 颜元滔

本报讯 1日，我市召开2015年
度审批定兵会议，确定今年应征入伍

的297名新兵的去向。市委常委、常

务副市长陈美蓉，市委常委、人武部

政委张永江，人武部部长傅敏参加会

议。

今年我市顺利完成了兵役登记、

组织准备、初检初审、正式体检政审

和预定兵员等一系列工作，兵员素质

较去年有了大幅提升，尤其是大学生

参军热情高涨，大学生参军人数占总

人数的62.6%左右。

陈美蓉说，各镇街区、各级兵役

机构要进一步加强征兵后续工作，档

案整理要认真细致，新兵输送要确保

安全，新兵回访要及早谋划。离送兵

还有10天左右的时间，要合理计划、

科学安排，切实把征兵后期的每一项

工作做实做细，确保圆满完成今年的

征兵任务。

□记者 楼蕲

本报讯 8月 30日，三马九铃区
域党委正式成立，301名党员参加了

区域党委全体党员第一次会议。

据了解，三马九铃区域党委由周

塘、永丰、应店、岭张、烈桥、俞皮、横

山下、横山脚、山下等9个村（社）党支

部组成，隶属西城街道党工委，设立

党委班子成员13名，其中书记一名，

副书记3名。

三马九铃区域党委成立后，将以

“团结、创新、务实、奉献”八个字的工

作承诺为目标，有序开展区域党委各

项工作；落实“统一领导、直接主抓、

统一管理、全面落实”的责任，把各个

社（村）党支部的工作纳入党委的建

设和集体经济发展的总体布局，统一

研究部署、统一各方协调、统一组织

实施、统一检查考核；督促下级党支

部履行职责和担当责任，形成以强村

带弱村、一村带一村，各负其责、齐抓

共管、齐头并进的工作格局。

三马九铃区域党委将按照“组

织共建、资源共享、党员共管、事务

共商、难题共解、发展共促”的目标，

努力打造农村基层“和合共同体”，

为全市开展区域化党建试点积累经

验。

9村（社）联合开展区域化党建试点

三马九铃区域党委成立

恩沃微型光伏
逆变器下线

1日，恩沃新能源有限公司

生产的首台微型光伏逆变器下

线，该公司生产的微型逆变器生

产技术，处于全球领先水平，填补

了我市光伏产业关键、核心制造

部分的空白。据悉，此次首批生

产的5000台光伏逆变器将全部

销往伊朗。 记者 颜元滔 摄

（上接1版）

会议还就我市老领导胡德伟撰写

的《施振强激情浦江启示录》一文进行

学习。徐华水强调，领导干部要带头

践行“三严三实”，努力增强三种意识，

做好三个表率。要增强责任意识，做

履职尽责、务求实效的表率。要把知

荣辱、顾大局作为为官从政的准绳，每

一位领导干部都要站在“二次出发”新

征程的大局上，以感恩的心态对待工

作和事业。要把做好本职工作作为最

低要求，在其位必须谋其政，把不断提

高工作能力作为自觉行动；要增强敬

畏意识，做遵纪守法、清正廉洁的表

率。要提高守纪律、讲规矩的自觉性，

做政治上的明白人、经济上的干净人、

作风上的正派人，切实履行好“一岗双

责”。

徐华水指出，从一个地方发展来

看，互相补台好戏连台，相互拆台则

统统垮台。所以要增强团结意识，做

襟怀坦白、公道正派的表率。只有团

结，才能使大家同心协力、优势互补，

更好地完成各项任务。要筑牢团结

的基础，待人要真诚、处事要公正、心

胸要宽广。要涵养“让功”的境界，善

于协调处理关系，工作上分工不分

家。要尽可能把矛盾化解在萌芽状

态，客观公正地分析情况，防微杜渐，

尽早尽快地解决问题。


